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PREwpu r;STO DEL PROGRAMA 

Secrebría y l¡,d minisiration Gen~ral 

,
- -lNTERI~O~R __ 

Sc-cretlOria y Adllll _ 
nistración General 

SECTOR: " 
= --- =;=-===c== 

l\1oneda 
ElIlranjer:r. 
connftida 
a do>lues 

Una 

. 002 

.003 

.004 

.005 

.012 

.013 

. Ol~ 

. 017 

D E S O:'.!IS .... C I O .. 

PltESVPUESTO CQRRtE:;'TE 

A.-GASTOS DE Ol' lm,\ CJO:-O 

1 - Remuneraciones 

Sueldos 
SobrCl:ue!dos 
Remuneraciones Va riables 
Jornales 
Con este ítem se podrán contratar 
hasta 2 obreros. 

2 -Compra de Uiene!! y SerVicio! no 
Personales 

Ma teriales clf' Uso o Consumo Corrien· 
te... . . ... ... . 
Materiales y Servicios para MantenI­
miento y Reparacion p.s de maquina-
r ias, equipos e inmueble.> ........ . 
Pudiendo adquiri r directamente maleo 
rla les pa ra mal1tenimien to y repara · 
ción de vehículos, sin la in tervención 
de la Dir~cc ión de AprovIsiona miento 
del Estado hasta por EO 10.000, cada 
vez. 
Servicios Bás icos 
Otros Servicios no personales ... . . 
IncJní{l3, la suma que indica para ga~­
t·;s resJrvauo$ con obligación de reno 
fl ir '!uer t.l en [ O[!'!l3, ::;100?.1 al . ,' l, 1: 
C"ontralor General de la Repúbllea . dI' 
a=u"'rdo con el D"cr('t!)-Ley NO> 406. de 
W32 . ... . .' . El' 186.000 
Además incluye provisión para gastos 
de rcprc:;entación del r-,¡inisterio, de­
biendo rendirse cuenta de su inversión 

... EO 30.585 

~1on cda 

l'O~clon ,,1 

23.2!H .000 

8.193.000 

3.580.000 

1.650.012 
414.98!.J 

1.485.000 
30.000 

4.613.000 

4010.000 

244.000 

625.000 
1.294.000 

80.000 

• 



I PAR1'1D~~~ 
CAPITULO: -- 02 I PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

P ROGRA :\l o\: 01 I 
Ct;\ll ie:no Inlerior del Eslaao 

------ ---- -, 

II tm 

. 002 

. 003 

.004 

,012 

.013 

,015 
,017 

Asll'. DE NOM I NACIOS 

I PRESUP UESTO CORRIE~TE 
A.---GASl'OS DE OPERACION 

1 -n .. r.nmer3ciones . . . .., 

Sueldos . . . . .. 
Sob:esueidos . . 
Remuner<lciones Variables ... 

2.-Compr a de 
¡'ersonales 

Bienes y Servicios no 

M::.tc.iales de uso o consumo carrieo­,. 
Mater iales y Servicios para manteni­
mien to y reparaciones de maquina. 
ri:15, equipos e inmuebles .. .... . . . 

PudicndG ?.d'llnrir directam ente mate· 
r iales para mantenimiCntQ y repara 
don :!{' ..,ehic'.11C~ , sin la in tcrv:mci6'1 
~'! le D!rec·::iór.. de AprovlslonaI'!'Jen to 
~:~ Estado, hasta por EO 10000, Cadl\ j 

"" 
ServiciOS Básicos . . . ., . ¡ 
Otros Beryic¡os no personales ... "' 1 
Incluye: 
-Par:l. dar cumplimiento a 
la Ley NI' 17043 . . .. E<" 100.000 
-Pruvlsión para gastos de 
repres:mtación del Servicio 
de Gobierno Interior de· 
b~en c!o r endirse cu,,"nta dc 

su inversión . . . . .. EO 253.0CO 
La distribución de estos 
f ondos se efectuará por de-
creto supremo. 

INTERIOR 

~r\' icio de 
GobIerno Inte rior 

SECTOR : 20 

Moneda 
Nacional 

3 1.880.000 

33.805.000 

2 1.607.000 

16.502.892 
3.947.108 
1.157.000 

12.198.000 

1.360.000 

!!75.000 

1.060.000 
529.000 

Moned" 
Enran jen. 
c lm"ertlda 
a dolar a 
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.025 

. 027 

.028 

. 035 

. 050 

11 :2 

001 

002 

001 

MINlSTERIO DEL UITERIO R 

Oh!;f3,:iones Pendientes 
Incluye además las sumas necesarias 
para cancelar Obligaciones Pendien­
tes del Servicio de Gobierno Interior , 
no pudiendo hacerse traspasos de este 
¡temo 

B.-TRANSFEREl\' CIAS .. 

Asignación Familiar .. . 
Otros Pagos Prc', i.,,;,m a les 
Transferencias a Personas: 
EienC3tar Social 
Fodran afilia rse a la Comisión de Bien­
estar dE: la Secretar ía y Adm inist ra. 
ción General del Minis terio del I nte 
rior 103 funcionar ios de la Oficina de 
Presupues to.:; de d icho Minis te r io. 
Premios y Apadrinamientos .. 
Transferencia, a Instituciones del Sec­
tor Público: 
Superi!1tendencia de Servicios Eléctr l. 

2.010.000 

15.101 .000 

170.000 
50.000 

14.000 

37.000 

ca;, d~ Ga5 y Telecomunicaciones 14.830.000 
S\lma global pa ra mantenimiento, pa-
go de remuneraciones y demás gastos 
que demande su funcionamiento, de 
acuerdo al DFL. N(I 11 , de 1968. Este 
Item será excedible hasta por el por -
centaje que se' fije por decreto del Mi · 
nisterio de Hacienda, sobre el mayor 
rendimiento de cuentas de Ingresos 
que dicho decreto determ ine, prove-
nien tes de la a plicación del articulo 
233 de la Ley N(I 16.840 . 

. PRESUPUESTO DE CAPITAL 

.\ .- f :"\VEnsro l'\ UEAL 

Adquisiciones de Maquinaria y Equl . 
pO . .. 

E._TRA~SFEP.ENCI!\ S OF. CAPITAL 

Tr3nsferencia~ "'. Instituciones del Sec-
¡ t or Público . . . . . .. . .. ' 

001 1 Superintendench de 3crviclos Eléctri-

I 
cos, d~ Gas y Telecomun icaciones ... 
En moneda nacional se Incluye cum· 

I 
plimi¿mto al arto t B3Q del O .F .L . NQ 4: 
de 1959 yart. 11' de !a Ley N(I 14.914. 

I TOT,\ L G.-\Sl'OS DEI. PROG R.<\.I\1A . .. _ 

1.762. 000 

300.000 

300.000 

I .'1G2.000 

1.462.000 

25.056.000 

80.000 

80.000 

20.000 

20.000 

20.000 

~oo .ooo 

" .. , , 

• 
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05 
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01 
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.002 

.003 

.004 

.005 

. 012 

.013 

.015 

OOS I 

D f. ~; o : 1 I N \ e O ,. 
.' 

PRESUPUESTO COItRIE:-OTE 

A.-G ASTOS DE OPERACJON ... 

1 -Rem\meraciones 

Sueldos 
Sobresueldos ... 
H~munerílciones Variables ... 

En 105 diversos programas se pOdrán 
contratar con este It em, hasta 2,300 
personas. Incluye personal que preste 
servicios transitorios no afectos' al 
D.F.L. 338, de 1960. 

Incentivo3 EO 41.000.000 

E..'Ceeclij:,!_ Para dar cumpllmiento a 
lo dispuesto en (1 Decreto Rt>ghunen 
t;¡ri'l (~;: Interior N~ 1.409 de 1970. 

Jornales . . . . . . . .. ... I 
En 103 diversos Programas del Servicio 
con cargo ¡¡, este itcm se podrán con­
tra.tar hasta 576 obreros. 

:: .-Compra de Bienes '1 ServiciO! no 
P~rson3Je~ 

Mat eriales de 
te ..... 

uso o consumo corrlen-

Materiales y servicios para manteni­
miento y reparaciones de maqulna­
r las, equipos e inmuebles 

Servicios biLslcos ... . .. 

1 r 
INTERIOR 

St'n'icio d; 
Cc..rreos y Telé,~ato.s 

~ECTOR 11 

Mon_lb~-1 
N:l.Cional 

75.098.000 

. 3..1 97.000 

69.61 2. 000 

17.641.000 
0.625.000 

44 311.000 

1.03;) 000 

3.88;).000 

1.050.000 

605.000 

950.000 

l'Iloned. 
J,;J: t ranJe r.. 
con .. ert id:l 
:1 dolaru 

1.6::0 000 

1.630.00U 

1.630.000 

100.000 

BOO.OOO 
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001 

002 

MINISTEIUO DEL INTERIOR 

Ley de Régimen Interior 

Para dar cumplimiento a lo estable­
cido en el articulo 26, letra b) del 
O.F.L. N'1 22, de 1959, y sus modifica­
ciones. Para estos efectos, con auto­
rización del Ministerio del Interior, se 
podrá girar contra la Tesoreria Fiscal 

p;:¡r tidas no superim'(>s a venticinco mil 
escudos (EO 25000 ) cada una, y hasta 
las sumas que sean necesarias, de­
biéndose dar cuenta documentada de 
la Inversión a la Contraloría General 
de la Republica , la cua.l enviará la 
misma información a la Cámara de 
Diputados . 

OblIgaciones pendientes 

B.-TRANSFERENCIAS ... 

Asignación Familiar 

Transrerencias a Personas: 

Bienestar Social . . . . 

Premios y Apadrinamientos 

PRESUPUESTO DE CAPITAL 

A.-INVERSION REAL .. . . .. 

Adquisiciones de :Maqutnarla y Equipo 
Terrenos y Edificios ... ... ... . .. 

TOTAL GASTOS DEL PROGRA.I\1A .. 

7.810.000 

404.000 

1.075.000 

1.050.000 

19.000 

6.000 

l.i50.000 

l.i50.000 

1.657.000 
93.000 

36.630.000 
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.002 

. 003 

.004 
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013 

015 
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. 025 

As ir. 

05 
PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

." 
Operativo 

&:n lejo de 
Correos y Telégrafo; 

OENOlH :-I .o\C 1 0 S 

, 
PRESUPUESTO COiUUENTE 

1 

Montda 
Nacional 

253.-I 9'!.0!10 

I A.-GASTOS DE .Of ERAClON 

1 . -r..elUun craclolne3 ... . . . 

239.952.000 

"1 2 11.2 1;.000 

11 7.672.504 
59. 101.496 
29.64.2000 

4801.000 

Sueldos . . , 
Sobreslleldos 
Remuneraciones Variables ..... . 
J ;:¡rnales .... . ..... • • .... . . 

.2 - Cotn!,ra de nienelJ 
Personaje, . . . . .. 

y Senid O::l n o 

Materiales de uso o consumo corriente 
Materiales y servicios para mantl'nl­
miento y reparaciones de maquina-
rias, equipos e Inmuebles .... . ... . 

Con cargo a los item 012 y 0 13 podrén 
efectuarse adqu lsicione3 d irectamente 
s in la in tervención de la DirecciÓn de 
Aprovisionamiento del Estado, ha!t3 
por la sum,l de E<I 10.000 cada. vez. 

Ser vicio,> básicos . . . .. . .. .. . . . . 
Obligaciones pend ientes ... .. . . 
Con este Item se pagarán las obllga- '1 

ciones pendien tes de lodos los progra-
mas. 

I 
(nc l tl : ~~:l la sum3 de E') 3.000.000 para I 
p:l.gar obligaciones pendientes a la 
Empresa de Jos Ferrocarriles del Es· I 
tado. ¡ 

B.- TR:\:-:SFL1JESC! AS ... 

I.signaclón FamUlar ... 

2R.i 35.UUO 

7810.000 

5.300.000 

6.700.000 
8.925.000 

13.540.000 

13.540.000 

M on eda 
EIlIn.nJe .... 
eon'l'er tlda 
a dólarn 

100.000 

100.000 

100.000 

40.000 

60.000 
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.027 
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001 
002 

1>IINISTERIO DEL [ N'TER 10R 

Servicios Financieros ... . . 
Otros Servicios no personales 
Incluida la cantidad que se 
indica, para gastos de rc­
p rest'ntación, con la obliga- I 
ción de rendir cuenta . EO 3.615 ' 
Con cargo a este ítem se podrá ('fee·1 
tuar cualquier tipo de gasto corriente' 
que demande la realización del Con­
greso ele la Unión Postal de las Amé 
ricas y Espaiia. 

Obligaeiones Pendlentes 

B.-TItANSFERENCIAS ... 

Asignación Familiar . . 
Otros Pagos Previsionales 
Transferencias a Person!LS 
Bienes tar Social 
Para dar cumplimiento al 
Art. 18'> de la Ley N° 15.113 

PRESUPUESTO DE CAPITAL 

A.-INVERSIO!IJ REAL . . ... . 

. . I 
1 

· 1 
" . I 

, 
" , 

150.000 
1.130.000 

1.601.000 

1.050.000 
70.000 

35l.000 

130.000 

2.650. 000 

2.650.000 

Adquisiciones de Maquinaria y Equipo 2.025.000 
El presupuesto en monedas extran· 
Jeras convertidas a dólares incluye I 
compras al contado y cuotas de con-
t ado . 

Terren os y EdUidos 
1 

625.000 

TOTAL GASTOS DEI, PROGRAM:\ ,--.,,;;= 
.. \ 77.748.000 

, 

730.000 

loo.oon 

100.000 

100_000 

1.730.000 



PARTIDA· 

CAPITULO: 
" 1 

___ ". I 
PROGRA MA· ~ 

lIul!. 

pnz.~UPUEST¡) Dii. FRDCRAr-!A 

Enseñanza Posll! T~legdlicJ 

D T:N O M I :, \CI O N \ 

INTERIOR 

Sen·,eIO de 
Correos y Telé¡:rafos 

SECTOR: ___ ---"--J 

Mone!!:!. 
Nacio nal 

Moned:) 
Extranjera 
eon .. ertlda 
e dólluu - - ---'-----'---

.002 

. 003 

. 004 

.012 

.013 

.015 

.017 

.025 

I'RESUPUESTO COnnI ENTE 

A.-GASTOS DE 0I'ER.-\C iON . . 

l .-Remuncraci onell 

Sueldos 

Sobresueldos 

Remuneraciones Variables ... .. , 

Hienes J Serviciol n o 2 .- Compra rle 
P ersonaJes . -. -_. .. . . -. I 

1 
Mater!ales de uso o commmo corriente I 

I 
Materiales y servicios para mantenl-· 
miento y reparaciones de maquina­
rias, equipos e inmuebles 

Sen·lelos básicos 

Otros Sel vicios no F'!" ~L)nale~ 

B.-TRA NSFERENCIA S 

Asignación Familiar 

TOTAL GASTOS DEL PHOG RA) IA ..... 

I í!22.000 

1.792.000 

6!J.I.OOO 

166.000 

-15000 

483.000 

1.098.000 

162.000 

56.000 

10.000 

870.000 

30.000 

30.000 

1.8:l2.UOO 



" == 

050 

053 
090 
106 

MINISTER IO DEL. INTLRIOR 

, 
rnESUI'UlSTO DE C¡\i'I f:\ I. 

1 A._INVEHSlO~ n EAL 

I 
Adquisiciones de maquina.ria y cqui 
po 
El presupuesto en moneda ex tranjera 

I 
incluye compras de contado y cuotas 
de contado. 

I 
I 

... I 

2 1.170.000 

21.170.000 

I.l 7Q,QOO 

1.000.000 
1.000.000 

18.000.000 

001 I 

Terrenos y Edificios 
Construcciones Publicas 
Programas Complementarlos 
Para Centrales Cla~iricfl.do r :l.S Manua-

i~~Cl~~~ ~~~;;~ d~ tCl~~~n~;.· c~~~tr~'c~ ! 
13.000.000 

ooz 

ciones, equipamiento y ga~tos carrien.! 
tes necesarios para su instalación y' 
funcionamiento. I 
Para Oficinas Móviles y Tempnrnles I 
Incluye equipamiento y gastos de fun-
cionamiento. 

5.000.000 

I 
I 
I TOTAL G/\ STOS DEL " ROGRr\ i\1 A 

I 

1 __ -
.. I 27 1.662.000 

230.000 

230.000 

230.000 

330.000 

J 
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002 
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.005 

.012 

.013 
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.025 

AsI, . 

" 
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PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

Movilización y r~an lención d~ Vehículos y 
Reparaciones Generales 

D ES Q1H J N A C I O N 

PRESUPUESTO CORm E!\.'TE ... ... . .. 

A._GAS'l'OS DE OPERACION ....... . 

1 .-Remuneracione!i . . . . .. ... . .. 

Sueldos ... . .. 
Sobresueldos ... ... . .. . .. . .. 
Remuneraciones Variables . . . 
Jornales . . . . . . ... .... . 

2 _Compra de Bienes 1 Servicios no 
Personales . .. ... ... ... ... . .. 

Materiales de uso o consumo corriente 

Materiales y Servicios para manteni­
miento y reparaciones de maquinarias 
equipos e inmuebles ... ... ... . .. 

Con .::argo a este item podrán efec­
tuarse adquisiciones directamente sin 
la Intervención de la Dirección de 
Aprovisionamiento del Estado hasta 
por la suma de EO 10.000 cada vez. 

Servicios básicos .. . ... ... .. . . . 

B._TRANSF EREl'\CIAS . . • 

AsIgnación Familiar . . . 

PRESUP UESTO DE CAPITf\ L 

A.-l.:oJVEItSION REAL 

Adoulsiciones 
p:l ..... 

de maquinaria y equl 

TOTAL GASTOS DEL l' IW GItM Ii\ 

INTERIOR 

Servicio dc 
Corrcos y Tcléerafos 

SECTOR : 11 

Moneda 
Nacional 

7.02-1.000 

6.-1 7-1.000 

4.852.000 

2.720.000 
932.000 
683 .000 
517.000 

1.62t.OOU 

491.000 

1.125.000 

6.000 

550.000 

550.000 

8.000.000 

8. 000.000 

8.000.000 

15.024.000 

Moneda 
Exl ranjen 
eon.ertl4a 
a dolares 



pARTIDA : 
~~ 

05 
PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

CAPITULO: 

P ROGRAMA: " 
Administración de Elecciones 

._----

ltem O ENOM INA C IO N 

PRESUPUESTO CORRIENTE .. . 

. 002 

.003 

.004 

.005 

.012 

.013 

.015 

A. -GASTOS DE OPERACION .. 

l .-Remuneraciones 

Sueldos 
Sobresueldos 
Remuneraciones Variables . .... . 

Con este ítem se podrán contratar dos 
personas a honorarios. Además se 
podrán pagar servicios transitorios a 
personal que no esté afecto al DFL. 
NO 33a de 1960 y_ al cual no se exigira 
el requisito del inciso 10 del articule 
14Q de d icho cuerpo legal, y se podrá 
cancelar por giro o planilla a las J un· 
tas Inscriptoras, con cargo a decretos 
de fondos previamente tram itados. 

Jornales . .. . .. 

Con este item se podrá contra tar has_ 
ta 10 obreros. 

2 . - Compra de 
Personales .. . 

Bienes y Servicios no 

Materiales de uso o consumo corriente 

Materiales y servicios para manteni­
mien to y reparaciones de maquina · 
rias, equipos e inmuebles ... ... . .. 

Servicios básicos ... . . . 

INTERIOR 

Dirección de 
Registro Elec to r~1 

SECTOR: 20 

MOneda 
Nact,m a l 

26.970.000 

22.080.000 

5.023.000 

2.468.700 
475.300 

1.854.000 

225.000 

17.057.000 

1.535.000 

272.000 

910.000 

Moneda 
E:.:tn.nJen. 
convertida 
a dólare$ 



" MlmSTERIO DEL INTERIOR 

.017 Otros servicios no personales 1 :~ . 715 .000 

.022 Obligaciones pendientes 625.000 

B .- TRANSFERENCIAS ... 4.8~O.OOO 

.025 Asignación Familiar 130.000 

. 035 Transferencias a Ins titucion es del Sec_ , 
tar Publico. 

Para efectuar aportes a los Servicios 
Públicos, para gastos electorales con 
motivo de la Elección de Regidores. 4.700.000 

PRESUPUESTO DE CAPITAL . .. 200.000 10.000 

A . - Il\'VERSION REAL . 200.000 ]0.000 

.050 Adquisiciones de Maquina ria y EquirlO 200.000 10.000 

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 27.170.000 10.000 

1 
, 



PARTIDA' 
---~- PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 
CAPITULO: " 

01 PROGRAt.lA 
----' 

Dirección y Adminislración Cenlral 

ltem 

.002 

. 003 

.004 

.005 

. 007 

. 008 

.009 

.012 
.013 

.015 
.017 

Asi; . PEtoóOl'llJ~.\ CI O toó 

I' UESUI' UESTO CORlUENTE ... 

A.-GASTOS DE Ql>ERACIOi\"" . . 

1 . -Remuner a ciones .. 

Sueldo;; 
Sobresueldos ... 
Remuneraciones Variables 
"Con este ítem se podrá contrater 
hastn 19 personas oslmiladas a cate­
gorías o grados y una a honorar lcs: 
además se podrá cancclar asignación 
especial a operadores de sistemas me· 
canizados de contO-billdad'·. 

Jornale3 

2 - Compra de Bienes y Servicio:> no 
Personales . . 

Alimentos y bebidas ... 
Textiles, Vestuarios y Calzados 
Combustibles y Lubricantes 
Materiales de uso o consumo corr ien te 
Materiales y servicios para manteni­
miento y reparaciones de maquina. 
rias, equipos e inmuebles 
Servicios básicos ... 
Otres servicios no personales 

Incluida la sumn de EO 225.000, para 
gastos reservados con obligación de 
rendir cuenta en forma global al Ee· 
úor ContraJor General de la Republl­
r::a de 2cuerdo con lJ Decreto.Ley 406. 
df' 1932. además incluye pwvisión pa 
ra gastos de relaciones públicas de Ca· 
rablne ro<; de Chile, debiendo rendil"se 

INTER IOR 

Carabineros de Chile 

SECTOR: 

1\olonecb 
Nacional 

60.83·1.900 

41.215.900 

33.3 15.900 

8.916.300 
23.637.000 

642.300 

150.300 

7.810.000 

38.000 
1.625.000 

875.000 
175.000 

800.000 
3.911.000 

446.000 

22 

Moneda 
Exu •• njera 
conl'eTtlda 
a dólara 

8>1 .200 

81.200 

80.000 

59.000 
18.000 

3.000 

1.200 

1.200 
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I .025 
. 027 

.028 

. 031 

001 

001 

MINlSTERIO DEL INTERIOR 

cuenta de su inversión go;o 120.000 Y 
USS 1.200. La distribución entre las 
Unidades y Jefaturas se efectuará por 
decreto supremo. 

B._TRANSFERENCIAS 

A.!lgnación Familiar 
Otros pagos previsionales ... 
Este item sera excedible. 
Transferencias a personas: 

Premios y apadrinamientos EO 200.000 

Transferencia a otras instituciones 
privadas sin fines de lucro: 

Club de Carabineros EO 13.000 

TQT,\L GASTOS DEL PROGRAl\lA .. 

19.619.000 

1.90S.0DO 
17.500.000 

200.000 

13.000 

60.834.900 

3.000 

3.000 

84 .200 
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-PROGRAMA :-~ 

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

Operaciones Policiales 

lIcm 

.002 
003 
004 

001 
008 
009 

012 

013 

014 

Asl,_ DE S O~I IN:\CION 

PRESUPUESTO CORRIENT E ... 

A.-GASTOS DE QPER1\CION 

1 -Rem un eraciones 

Sueldos ... ... . . . 
Sobresueldos 
Remuneraciones Varia bles . . . 
Con este ítem se podrá contratar has­
ta 49 personas asimiladas a categor ías 
o grados. 

2 .- Compra 
Personaje:> 

de Bienes y Servicios no 

Alimentos y Bebidas .. . ... .. . .. 
Textiles, Vestuarios y Calzados .... . 
Combustibles y Lubricantes .. . . . 
Con cargo a este ítem se podrá hacer 
adquisiciones directamente sin la in­
tervención de la Dirección de Aprovl. 
sionarn:ento del Estado, hasta por la 
suma de EO 10.000, cada vez, pa ra 
atender a las necesidades de la Briga. 
da AeropoliciaL 
Materiales de uso o consumo corrlen . 
te .. . . . .. .. . . .. , ... .. 
Materiales y Servicios para manteni­
miento y reparaciones de maquina-
rias, equipos e inmuebles . . ... . .. . 
Se podrán hacer adquisiciones direc. 
tamente sin la intervención de la Di­
rección de Aprovisionamiento del Es. 
tado, hasta por la suma de EO 10.000, 
cada vez. 
Material Militar. Policial Y Gastos de 
Maniobras ...... .. .. . . .. ..... . 

INTERIOR 

Carabineros de Chile 

SECTOR: 22 

Moned.a 
NadaDal 

i 53. 723.000 

i IO.323.000 

60.J .4R8.000 

161.192.517 
437.102.683 

6.192.800 

105.835.000 

16.415.000 
36.830.000 
11 .150.000 

7.844.000 

12.960.000 

50.000 

Moneda 
ElI't .... njera 
eon",""Uda 
a dólare!l 

225.800 

225.800 

225.800 

11.000 

60.000 

150.000 



20 

015 
OIG 
e17 
O~2 

()2~ 

03 1 

050 
OS? 
053 
0::0 

116 . 

¡ 

MINISTERIO DEL INTlml0R 

Servicios Básicos 
r,rr";id03 Fin:l.ncieros 
Otr:>3 Servlcios no Personales 
OlJligado:lcs Pendientes 
Cen est~ item se pagarán cuentas 
ptm,Jicr:tes de todos los programas. 
El a,t(cu!o 385 d!)l D.F.L. N9 338, de 
19RO. s~ri ajcr.1:í.s aplicable al 
nal de C:l.rabineros de Chile. 

Pers()-

I n.-T!L~XSF'EnE~CIAS 
I Asi¡;nación Familiar 

002

'1' 'l'ra;1sferencias a otras Instituciones 
Prh adas ::;In fines de lucro ... 
Club Aéreo de Carabineros 
'1 ra:1Sfcrcncia:; a Instituciones del 
Sector Público, , , 

C'01 H:Jspit:l.l y Enfermer ias de Carabine. 

001 

I 
I 

ros 
El artícub ';'!)Q del D.F.L. NQ 338, de 
1960, :.crt aplicable al personal del 
i1n'p:;;:.] de CamlJincros, de acuerdo 
~ - <:1 ~l:. 4GQ.letra jJ, del n.F.L. NQ 2 

I ¡'RE5úTUESTO DE CAPITAL .. 

I 

~ --·J.\'YEn.S!O~ REAL ... 

Adqut;iciones de maquinaria y equipo 
Adqui~ición de ganado 
Terreno; y edificios 
"'.~_.:;l f\1::;;ione3 PUblicas 

I '.',- ,"::,~A:\'SFERr::\'CIAS DE CAPITAL 

I 
1 

'lr::n<;[cr:ncias a Instituciones Priva· 
das 

Club Aéreo de Carabineros 

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 

11.755.000 
1.000 

1080.0iJO 
7.750.0:10 

43..1 0(1.000 

41.073 COO 

112.000 

2.215 .000 

4.809.000 

4.787.Q30 

3.290.000 
112 000 
63:; .000 
750,000 

13.000 

13.000 

13.000 

758.523.000 

3_800 

1.000 

490.000 

120.000 

120.000 

370.COO 

370.000 

370,000 

-:-l.'}SOU '! 



I 

t 

pARTIDA: O, 
PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

CAPITULO: O, 
--- ---- - Inslrucción del PeISonal 
PROG RA MA: 

lIf:m 

. 002 

.003 

.004 

. 007 

. 008 

.009 

.OU 

.013 

.015 

.(' 17 

.025 

... ,. 
03 

DEN O l\tI N A C ION 

PRESUPUESTO CORRIENTE 

A .-GASTO DE OPERACION 

1 -RemWleracionu 

Sueldos 

Sobresueldos 

Remuneraciones variables ... 

2.-Compra de Dienes y Servicios un 
Personales 

Alimentos y bebidas .. . 
Textiles, Vestuarios y Calzados . . 

Combustibles y lubricantes 
Materiales de uso o consumo corriente 
Materiales y Servicios para mantenl-· 
miento y reparaciones de maqu¡na~ 
rias, equipos e inmuebles 

Servicios básicos 

Otros servicios no personales 

B . -TRANSFERENCIAS 

Asignación familiar ... .. . ... . .. . 

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA . 

INTERIOR 

Carabineros dr- Ch ile 

SECTOR: 22 

Moneda 
Moneda Edt<LnJe .... 

Nulo .... 1 connrtlda 

67.96-1 .100 

63.733.100 

59.539.100 

18. 208.400 

40.877.700 

453 .000 

4. 194..000 

50.000 
2.625,000 

475.000 
105.000 

462 .000 

300.000 

87.000 

4.231.000 

4.231.000 

67.96000 

• d óLu't. 



. 002 

. 003 

.004 

.008 

.009 

.012 

.015 

. 016 

. 017 

""" 

PRESUPUESTO OEL PROGRAMA 

Adminislraci6n Cenlral 

DENOM I NACION 

PRESUPUESTO CORRIENTE .. 

A.-GASTOS DE OPERAClON . . 

1 ._Remuneradon es 

Sueldos 
Sobresueldos . .. 
Remuneraciones Va riables 

Se podra cont ratar hasta 6 personas 
a honorarios; además con este item se 
podrá contratar servicios transitorios 
a personal que no esté afecto al DFL. 
338, de 1960 y al cual no se exigirá el 
requisito del inciso primero del ar t ículo 
14'1, de dicho cuerpo legal. 

2 .-Compra 
l'ersonales 

de Bienes y Servicios no 

Textiles, Vestuarios y Calzados 

Combustibles. y lubricantes 

Materiales de uso o consumo corrien_ 
t e . .. . . 

Servicios básicos 

Servicios financieros 

Otros servicios no personales 

Incluida la suma de EO 250.000 para 
gastos r eservados con obligación de 
rendir cuenta en forma global al se­
ñ'Jr Contralor General de la Repúbll. 
ca de acuerdo con el D.L. 406 de 1932 
y EO 12.000 para policHnicas y enIer­
mer ias del Servicio. 

INTERiOR 

Dirección General 
de Invcstigaóones 

M oneda 
Nacional 

12.58"",.000 

11.322.000 

10.19 1. 000 

3.506.000 
5.804.000 

881.000 

1.1 31.000 

12.000 

14.000 

274 .000 

440.000 

1.500 

327.500 

Moneda 
E" tranJel1l 
eon"ertlda 
.. dólaru 



. 022 

. 025 

. 027 

.028 

.031 

. 050 

001 

001 

MINlSTERIO DEL INTERIOR 

Obligaciones Pendientes .. . .. 

Con cargo a los fondos de este ltem y 
de los mismos item de los otros pro­
gramas se pod rán pagar obligaciones 
pendIentes de tocio el ServIcio. 

B.~rnANSFERENCL\S . 

Asignación Familiar ... . .. 
Otros pagos previsionales ... 
Transferencias a personas: 
Bienestar Social ... ... . .. 
Transferencias a otras Instituciones 
privadas sin fines de lucro 
Club de Investigaciones .. 

PRESUPUESTO DE CA I' IT.U, 

A.-INVERSION REAL . 

Adquisiones de Maquinaria y Equipo 

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 

62 .000 

1.262.000 

286.000 
450.000 

495.000 

31.000 

606.000 

60G.000 

606.000 

13. HiO.tJOO 

, 



,, ' 
,, 1 

pARTIDA: 

CAPITULO: 
PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

INTERIOR 

_;R~RAMA~~2 J PfeV!Jilci D~ e l:tvcsligatión de Delilos l 
Dirección Gener¡¡] 
de Inv('5 \,gacion('S 

SECTOR: 22 

. 002 

.003 

.004 

. 008 

.00' 

. 01 2 

. 013 

. 014 

.015 

. 01& 

¡Uoncq 

l
A I M oneda ElItranjera 
~ ¡:. O E N O !If 1 ~ A e lOS Nadonal con"ertlda 

__ 1_ ________________________________ ~L---------1-~.~d:.,:.:'~=---

P RESUPUESTO CORRIES TE ... 

A.-GASTOS DE OPERACIO:-; ... 

1 . _ Rem uneraciones . 

Sueldos 
Sobresueldos 
Hcmuneraciones Variables . 
Se podrá cont ra tar hasta 100 personas 
asimiladas a categorías o grados. Ade· 
más con este ítem se podra cancela r 
serviciO!; transitorios a personal que 
no esté afecto al DFL. 338 de 1960 y 
al cual no se exigini. el requisi to del 
Inci:;o primfro del art ículo 14(1 de d i· 
cho cuerpo legaL 

2 . - Compra de Bienes y Servicios no 
l~ersBn:tles .. . .. . .. . . . . 

Textiles, Vestuarios y Calzados . . ... . 
Combustibles y Lubricantes ... . .. 
Materiales de Uso o Consumo Corrlen· 
te ... .. . .. . ..... . 
Ualeriales y servicios para manteni­
miento y reparaciones de maquina-
rias, equipos e inmuebles .. .. ... . . 
Pudiendo adquirir directamente mate­
riales para mantenimiento y repara­
ciones. sin la intervención de la Direc .. 
ción de Aprovisionamiento del Estado, 
hasta por EO 10.000, cada vez . 
Material Militar, Policial y Gastos de 
Maniobras 

Servidos básicos 
Servicios financieros 

8U1l9.000 

79.62·1.000 

71 .860.000 

26.316.708 
41.467 .2!l2 

4.076.000 

7.761.000 

295.000 
1.875.000 

834 .000 

3.191.000 

6.000 

1.151.000 
11.000 

60.000 

60.000 

60.000 

5.000 

50.000 

M Oa 



26 MINISTERIO DEL INTERIOR 

.017 Otros servicios no personales 203.000 

. 023 Obligaciones Pendientes 198.000 

B. _ TRANSFERENCIAS ... 2.295.000 

J Asignadón Familiar 2.295.000 .02' .. . ... .. . . .. 

PRESUPUESTO DE CAPITAL . .. . 399.000 100.000 O 

A. - INVERSION REAL ... . .. ' ... 399.000 100.000 

.0'0 Adquisiciones de maquinaria y equipo 256.000 100.000 1 
El Presupuesto en monedas extran_ 
jeras convertidas a dólares incluye I 
compras al contado, cuotas de conta-
do y de pagos diterldos. 

.053 Terrenos y Edificios ... . .. .. . 143.000 

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 82.3 18.000 1 GO.OCO 



[ 

p,'RTlOA _ :l 
CAPITU LO 06 ---- --- -1 
PIlOGRAl\IA : 03 

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

Formación Profesional 

.002 

.003 

. 004 

.012 

. 015 

.017 

.022 

.025 

.050 

DENOM I :iACION 

I PRESUPUESTO CORRIENTE 

.\.-GASTOS D E OPER:\CION 

1 .-RcmunI"r3ciones . .. 

Sueldos. 
Sobresueldos ... 
Remuneraciones Variables ... 
Con este Item se podrá cancclar ser· 
vicios transitorios a personal que no I 
esté afecto al DFL. 338, de 1960 y a1 1 
cual no se exigirá el requisito del 111- 1 
clso primero del articulo 140, de dicho 
cuerpo legal . 

2 . _Compra de Bienes y Servicios no 
Personales .. . ... ... . .. ! 

1Jateriales de uso o consumo corriente 
Servicios basicos ... 
Otros servicios no personales ... . .. 
Obligaciones Pendientes .....•.... 

n - TRANSFEUEl"'CIAS 

, Asignación FamUlar 

\ PRESUPUESTO DE CAPITAL 

A,-INVERSION REAL . , .... 

AdquiSiciones de maquinaria y equipo 

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA . . 

~TERtOR 
I Dlrecrlón General 

de Investlgacion"" 

SECTOR: 2.2 

IIl olleda 
Nadon:t.\ 

3.768.001) 

3.739.01)0 

3,622.000 

1.743.000 
1.505.000 

374.000 

117.000 

40500 
30.000 
31000 
15.500 

29.000 

29.000 

19.000 

19.000 

19.000 

3.78 • . 000 

Moneda¡ 
E"tranlen. 
eon .. nlid. 
a dolaru 



PARTIDA: 

CAPITULO: 07 

PROGRAMA : " 

FRESUFUESTú DEL PROGRAI.IA 

¡\sishnda Sodi!:1 

INTERIOR 

DirClXión de 
Asistencia Socia l I SECTOR: U 

====~==~================-i=-----~=-=== 

Item As i&,. D E NOMINAC I ON Moneda 
Naclona l 

Moneda 
Extranjera 
ConYertlda 
• d ól l.l'u 

==---~---==============----~----~~=-

.002 

.003 

.004 

. 005 

.012 
.013 

. 015 

. 016 

.017 

P RESUP UESTO C.JnmE:\'TE 

A-G!\!>'lOS DE OPERACIQN 

l .-Remuneraciones 

Sueldn:; 
Sohresueldos 
TIemuncraciones Variables 
Con este ítem se podra contrat3.r hasta 
2 personas asimiladas l\ categorías o 
gr:ldos 

Jornales ..... . 

Con c.1rgo a este item se podra contra-
t.1r , .. ':.a 130 obreros . , 

2.-Compra de Bienes y Servicios no 
l 'r r:;o:l~JcS 

;"'Iateriales de uso o consumo corriente 
Materiales y servicios para manteni­
miento y reparaciones de maquina. 
rias, equipos e inmuebles ........ . 

::;rrvlcios básicos 

Servicios financieros 

Otr03 servicios no personales ... 
Para atender gast~ relaclonadOj con 
programas de emergencia. obras asis­
tenciales y todas aqucllal situaciones 
derivadas de calamidades publicas, pu­
dlendo efectuarse cualquier tipo de 
gasto corriente o de capital. 
Este ¡t€-nI no pcdrá ser suplementado. 

12. 176.000 

11.507.000 

5.508. 000 

3.691.476 
51 7,524 
224 .000 

1.075.000 

5.999.0UO 

1.400.000 

325.000 

232..000 

3.000 

3.927.00(; 



30 MINISTERIO DEL INTERIOR r 
.022 Obligaciones pendientes 112.000 

" '";. ·o"~~TEr.':XCIAS 669.000 r 
.025 Asignación familiar 375.000 

.028 • ",,"1,fert!:lcix; a persona:; 

001 Bienestar Social 10.000 

OOZ Otras transferencia...' 28-1.000 

l: 'U'¿;ST ü W ': C.\f>IT.\J 62.000 

62.000 

.050 I Adquisiciones de Maquinaria y Equipo 

TOT,\L GASTeS DEL PROGRAl\l/\ 

62.000 

1:!.23f1.0(lf) 

=~==- -

p 

1 



PARTIDA: ~5 
CA PITULO: 08 

PROGRA~OI 

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA 

Adminislración Financiera y Presupueslaria 

. 002 

.003 

.004 

.005 

. 012 

.01 3 

. 015 

. 017 

.022 

. 025 

Asil' . D E N O M I S A e I O N 

! PRESUPUESTO CORRIENTE . . . .. .... I 

I 
I 

I 

A -GASTOS DE OPERAClON . .. oo •• 

l .- Rem uneraciones 

Sueldos ... . 
Sobresueldos 
Remuneraciones Variables 

Con este ítem se podrán contra tar has­
ta 6 personas asimiladas a categorlas o 
grados 
Jornales . . 
Con este item 
obrero 

2 - Compra de 
I'crsonales 

Bienes y Senicios 

, 

I 

Materiales de uso o consumo corriente I 
Materiales y servicios para manteni_ 
miento y reparaciones de maqu ina­
rias. equipos e inmuebles .. . 
Servicios básicos .... 

Otros servicios no personales 

Obligaciones pendientes 

B - TRAN·SFERENCIAS 

Asignación familia r 

TOTAL GASTOS DEL PROGRAMA 

INTERIOR 

Oficina de 
Presupuestos 

SECTOR: 

Moneda 
Naciona l 

2.100.000 

1.970. 000 

1.90';.000 

1.437.396 
341 .604 
11 5.000 

11 000 

6';.000 

4-1 000 

3.000 
12.000 

3.000 

3.000 

130.000 

130.000 

2.100.000 

" 
Moneda. 

F .. .dra nJera 
conyer tld a 
a dólare. 



ANEXO DEL. PERSONAL 



MI NISTE RI O IJE L I i'\ T EHI OR 

SECRETARI,\ y ~DMINISTRACION GENERAL 

._-==== -=====.==c=== 
Ca to o 
Ci Tado OeSiglUlcioll 

Planta Di rectiva, l' rofcsionaI y Técnica 

l\'1inistro 

1 ~ C. Subsecretario .. . 
2\\ C. Asesor J urídico (1), Jefe Administrativo y de 

Gobierno Interior (1), Inspector Visitador Ge· 
neral (1), Inspector Visitador (1) 

3" C. Jefe Departamento Extranjería (1), Jefe Sec­
ción ConfidenCial (1). Jefes de Departamento 
(2). Abogados (2) ... 

~., C. Jefe! de Secciones 

PlanL'l !\d.m in i" l mlh'9 

5~ C. Oficiales . .. 
6» C. Oficiales . . 
7" C. Oficiales 

1" Oficiales . 
?\' Oficiales. 
3" OnciaJes . . 

"¡unta de Servicios l\!enores 

'¡Q Mayordomo ... 
5Q Auxiliares ' . . 
O" Aux iliares. 
7'·' A.uxiliares ... 

Sueldo ¡';I' de 
UnH~l rio 1-: 111111. 

E" 

82.224 

73944 

61.104 

50.064 
37512 

26.532 
20.136 
17.052 
15.312 
14.100 
J3.3U2 

12444 
11 .568 
1074.0 
10.260 

, 

., 

r. 

" 

4 
6 

" 5 ., 
3 

Tota l E'I 

82.224 

73.944 

244.416 

300.384 
300.096 

106.128 
120.816 
102.312 
76.560 
70.500 
40. 176 

12AH 
46.27:! 
42 .960 
30.78U 

Tolnle3 ---.-1 61 1 ::::1.6~5:0.:0¡:' 



SERVICIO DE GOBIERNO INTEHIOR 

SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR 

Lo •. o 
Grado Designación 

Plant.l Dircclivn. Profesional y Técnica 

F C. Inl(;nJ~nt('s . . . 
:'! e Gobernadores: Arica, Pdte. Aguirre Cerda y 

'fn!cahu:l<1o 
3' C. GJberr:uJ:n',::s (65), Secl"et:lrios Abogados (26) 
,v C. Gobernador Isla d.~ Pa<;.::u.l. Gooéenu¡dor . 
G" C. Oficiales J efe de Intendencia 
G C. Ofi ciales Jefe de Inlendencia . 
7~ C. Oficiales Jefe de Intendencia 

!"hntn Admin is trativa 

5" C. Oficiales 17). I.;;la de Pascua ( l) 
6' C. O!Jclai:!s .. 
71 C. Ofichles ... 

1 ~ Oficiales lB, Subdelegados (303 ) 
2" O f icle.!es 
3 Oficiales ... 
4 Of!c!nles 
5· Onc~aJes 
(¡ Oii,iales 

Planta de Scnicios Menores 

'1" Am:jll.l re: . 
5? Aux lliare~ . 
G'! Auxiliares. 
7''> Auxl1lare:> . 
8" Auxiliares. 
9" Auxiliares . 

lO'! AuxillareJ (3) , Isla de Pascua (1) 
120 Auxiliar 
139 Auxiliar 
lJ ~ Auxiliar 

Totales .. 

Sueld o 
Unit."lt io 

'" I 

73944 1 

61.104 1 
50.064 i 
41.203 
37.512

1 35.328 
33.312 

I 

26.532
1 

20.136 1 
17.052 I 

15.312 
14 100 
13302 
12444 
1L563 
!0.740 

12.44'11 
11.568 
10.740 
10.20:) I 
9720 
0.043 
e.820 
8.5"';~ 

3.460 
832(1 

37 
-::. _. 

Total ['1 

,--, 1.848.600 

3 183.312 
91 4555.82-1 

11 
82.416 

262.584 
317.952 

'1 299.808 

;~ I 477.576 
_o 523.536 
:r: 460.404 

321 4 S15_152 
17 239.700 
' --, 2nO.S8a 
JlJ 124.400 
9 10·1.112 
4 42.960 

¿ , 311.10,1 
31) I 347.040 
4Ü! 429.60U 

33 1 338.580 
2l 213.840 

" 162.864 
4 35.280 
1 8.544 

1 ! 8.160 
!! 8.328 

768

1 

16 .502.892 



38 MINISTERIO DEL INTERIOR 

SERVICIO DE CDRREOS y TELEGRAFOS 

Cat. o 
Grado Dcsignuciún 

l'I,¡\ l\"TA OInECTIV/\ , PROFES IONAL \' 'fEC:'IJI CA 

1" C. Dire-c tor NaclotHtl 

2~ C. Escalafón Correos 

Subdirector de Correos (1), Subdirector de 
Personal (1). J efe de Ins!)ección ( 1). 

Etcalafón de Telégrafos 

Subdirector de Telecomunicaciones (1). Sub­
director de Cuentas y Valores (1). J efe de Pla­
nificación (1) 

3'~ C. Escalafón de Correos 

JefeS" Zonales (5) , J efes de Departamentos (5). 
Secretario General (1), J efe de Organizaclóil 
y Método.s (1). Jefe del Sector de Santiago 
(1), Inspectores Nacionales (2), J efe de Eie 
m~star (1) 

Escalafón de Telégraros 

Jefes Zonales (5), Jefes de Departamentos 
(5L Jefe de Capacitación (1), J efe de Admi· 
nislración y Bienestar (1), Jefe del Sector de 
Santiago (1), lmpcctores Nacionales (2.), J e­
fe de Abastecimien to ( I ). 

E~ca !afó~l Pl"Ofes iona l y Técnico 

Asesor Jurídico (1). Jefe del Departamento de 
Construcción ( 1). J efe del Departamento de 
Contabillclad (1) . 

Esca l.:trim de I're,ulJl:e,to 

JeflZ del Departamento de Prcs~puesto (1) 

Sueldo I 1'.'9 de 
Unit.ariu I Empl. .. 

i~-

I I 
73944 1 11 

I 
! 

I 
61.104 

50.064 I 

, 
Total E? ~ 

73.944 , 

366.62'\ 

1.802.304 



SERVICIO DE CORREOS Y TELEGRAFOS 

4~ C. Escalafón de Correos 

I nspectores Zonales (5), Subinspecwres Na· 
cionales (5), J efes de Sección del Depa rta men. 
to de Correos (6), Subjefes de Zona (5), Je· 
fe de Programa ción de Capacitación (1 ), Sub­
jefe Sector Postal de Santiago (1), J efes de 
Sectores Cabecera de Zona (9). Director del 
Musco (1). 

Escalafón de Telégra roo 

Inspectores Zonales (5), Subinspectores Na· 
cionales (5), J cfes de Sección del Departamen· 

to de Telégrafos (6), Subjefes de Zona (5), 
Subjefe del Sector Telegráfico de Santiago ( 1). 
J efes de Sectores Cabecera de Zona (9). Di . 
rector Escuela Postal Telegráfica (1) , Jefe dc 
Control ( 1) . 

E.¡c:¡lafón P rofes ion al y Tccnico 

Abogado (1), J efe de Sección Arquitectma (1), 
Jefe de Sección Construcción (1) 

5" C. Escalafón de Correos 

J efes de Sectores (15), Inspectores Sector Pos­
tal de Santiago (5), J efe de Edificios y Loca· 
les (1), Jefes Sección Zonales (20), Subjefes 
Sectores Cabecera de Zona (9), Inspector Seco 
toi' Postal de Valparaiso (t), Subjefe de Con· 
t rol ( 1) . 

Escalafón de Telégra fos 

Jefes de Sectores (15), Inspectores Sector Te­
legI'áfico Santiago (5), Jefe de Estadística (1), 
Jefcs de Sección Zonales (20), Jefe de Sección 
Escalafón ( 1). Subjefes de Sectores Cabeeer? 
de Zona (9). Inspector Sector Telegráfico de 
Valparaiso ( 1). 

Escalafón Profesional y Técnico 

Abogado (1). Relacionador PUblico ( 1), Cons­
tructor Civil (1), Jefe de Sección Contabilidad 
(1) , Contadores Zonales (3). Asístentc Social 
Jefe (11. 

Escalafón de Presupuesto 

Jcfes de Sección de Presupuesto (3) 

41.208 

37.512 

2.843.352 

115 1 , 4.313.880 l 



l\lINISTERlO DEL I~TERlOR 

6~ C. Escala fón de Correos 

Jefe ele Sen'ido;; Generales 10, Subjefes di:: 
SectorC3 (15), Jefe" de Sección del Sector d~ 
Santiago (2), J~;es de Ofjc~r,e (37), Jefes de 
Secciones Zonales ¡ lO) , Jefes de Sección Seco 
torl's Cabecera tic Zona (36). 

Esca lafon de T elégrafos 

Subjefes de Sectores (15, Jdes de Seccion del 
Sector de Santiago (12). Jefes de Oficina (37) , 
J efe!; de Secc"Ones ZonaJ~s (lO), Jefes de Sec­
ción de Sectore .. Cabecera de Zona (36), J I.'­
fes de Servicios Generales I 1) . 

Escalafón de AmbuJa ntes 

SU!;CI'\'isores de Ambulancias (6). 

F'scalaron l' roresioll:l l Técnico 

Abogado (1" Constructor Civil 1), Asistente 
SoLial (1) , Contadores Zonales (7) 

7;). C. Esca la fón ,le Correo~ 

J;:le_ de Scccioms de Sectcrt's IC4), Jefe;; d" 
Oncln3 (20), Jefes ele TU'no de Sec~()res Prin 
cipales Cabecera d~ Zona (G-l) 

Esc:nlarón de Telégrafos 

Jefe!' de SeccioO('s de S€ctorz .. (104). Jefe.> dc 
Oficina [20) , Jcf¿,s d~ Turno de Sectores Pril! 
cipales Cabecera de Zona (5). 

I~:scalafón de :\mbuhUltes 

Ambulantes Jefes de Lineas ( 10). 

E.iCalarón de Mecánicos de Telégrafos 

Jefes de Talleres (5). 

E:;calafón ('cofcsional y Técnico 

Asistentes Sociales (2). Contadores Sectores 
Cabecera de Zona (5), Contador Dirección Na-
cional (1) .. , .,. . .. . , ...... . 

r 

1 

l 
35328 238 8.408.06"\ 

33,312 1 30!' 13.291.488 



SERVICIO DE CORREOS Y TELEGRAFOS 

1'1 Asistentes Sociales (2), Contadores Sectores 
Cabecera de Zona (6) 

21' Asistentes Sociales (2), Contadores Scctores 
Principales (2) .. 

3<,1 Asistentes Soclales ( 2) 
4" Asistentes Sociales (2) 
5' As:stcntes Sociales (2) 

Planta Administ rativa "A" 

5'-' C. Oficiales (235), Oficial de Presupuesto (1) , 
Ambulantes (1 5). Telegrafistas (235) 

6'·\ C. Oficlales (336), Telegt'afislas (386). Oficial de 
Presupuesto (1), Procurador ( 1) , Ambulan tes 
(26) 

7'·' C. Oficiales (332), Telegt'afistas (357) , Oficiales 
de Presupuesto (2). Ambulantes (36), Practi· 
cante ( 1) 

1Q Oficiales (160) , Telegrafistas (165) , Ambulan· 
tes (20), Practicante ( 1) 

2(> Oficiales (140), Telegrafistas (145), Ambulan­
te.:: (20), Practicante (1) 

3(> Oficiales (104), Telegrafistas ( 110) , Ambulan­
tes (16). Practicantes (2) 

4" Ofi ciales (98) , Telegrafistas 194). Ambulante,:; 
(15) . Practicantes (2) 

5(> Oficiales ( 102). Telegrafistas (68), Ambulan · 
tes ( 10) . Oficial de Presupuesto O) 

€o;" Oficiales (53), Telegrafis tas (31) , Ambulantes 
(5) 

7'1 Oficiales (49), Telegrafistas (27) , Oficial de 
Presupuesto (1 ) , Ambulantes (3) 

8'.' Oficiales (143), Telegrafistas (124). Ambulan­
tes (13) 

19<:' Aspirantes 

5'-' e 

Planta Admin ist rativa " S' 

Mecánicos de Telégrafos (12). Mecán icos Cho­
feres (26), Jefes de Guarda Hilos (33), Sub· 
oficiales (27) .. _ 
Mccánicos de Telégrafos ( 14) , Mecánicos Cho­
:eru; (25). Guarda Hilos (50), Suboficiales 
128) . . . ,. . .. 

1" C. Mecanicos de Telégrafos (12). Mecánicos Cho 
feres ( 3~), Guarda Hi!o~ 16C), Subofic;ales 
(28) ". " 

1" Mecánicos de Telé3rafos (8). Mecinicos Cho. 
f ó'r~,:; I 16), Guarda Hilos (40), Suboficla!es 
(28) 

31 6501 
29.496 1 
28.404 
26.556 
24.864 

26.532 1 

20.136 

17.052 

15 .3 12 

14,100 I 
13.392 

12.444 

I 
11.563

1 
IQ.740 

10.260 I , 
9720 I 
6.876 

I 

I 
1 

26.532
1 

20.136 1 

! 
17.052\ 

i 
I 

15.31 2 1 

8 

4 
2 
2 
2 

486 

740 

346 

306 

232 , , 
209 1 

1 
18\ 

.,1 
80 I 

28,,1
1 lI.iO , , 

I 
,,1 

I 
11' I 
130 1 

i 
I 

"1 

253.248 

117.984 
56.808 
53 ,112 
49.728 

12.894.552 

14.900.640 

12.413.856 

5.297.952 

4314.600 

3.lO6.944 

2.600.796 

2.093.808 

955.860 

820,800 

2.72LGOO 
1.100.160 

2.600.131) 

2.355.912 

2.216.760 

1.408.704 



MINISTERIO DEL INTERIOR 

29 Mecanicos de Telégrafos (6). Mecánicos Cho­
feres (15), Guarda Hilos (36), Suboficiales 
(29) . .. .. . .. . . .. . .... . . . 

39 Mecánicos de Telégrafos (5) . Mecánicos Cho­
feres (14), Guarda Hilos ( 34). Suboficiales 
(29), Mensajeros (190), Carteros (210) ... 

49 Mecá nicos de Telégrafos (5) , Mecánicos Cho­
feres ( 12) , Guarda Hilos (24) , Suboficlalel! 
(29), Mensajeros (230) . Carteros (250) . . .. 

59 Mecánicos de Telégrafos (4) , Mecánicos Cho­
feres (8), Guarda Hilos (18), Suboficiales 
(29), Mensajeros ( 175), Carteros (190) .. . .. 

69 Mecánicos de Telégrafos (2) . Mecánicos Cho· 
(eres (6), Guarda Hilos ( 10) , Suboficiales 
(29). Mensajeros ( 100), Carteros ( 140) . . 

7? Mecánicos de Telégrafos (1). Mecánicos Cho· 
feres (4), Guarda Hilos (10), Subolicialc.~ 

(29), Mensajeros (100), Carteros (140) 
8Q Mecánicos dc TelégrafOS (22) Mecánicos Cho­

feres (3) , Guarda Hilos (8) , Suboficlale.'\ 
(25), Mensajeros (60), Carteros (75) ... 

99 Mecánicos Choferes (56), GuardaHilos (11) , 
Suboficiales (10) , Carteros (278) , Mensajeros 
(102) 

Pla n ta de Servicios !\ten ores 

69 Auxlliares . ... . . 
7" 'Auxlliares ... ... . . 
89 Auxiliares . . 
99 AlL"i1iares .... . . 

1()Q Auxiliares . . 
Plan ta Profesional de la Clinica , afecto a la 
ley N ') 15.076 
Médlco-Jefe, con dos horas diarias .. . ... . .. 
Medicos (9) , Dentistas (6), con dos horas dia 
rlas ... 

Tota les . .. 

14.100 

13392 

12444 

11.568 

10.740 

10.260 

9.720 

9.048 

10.740 
10.260 
9.720 
9.048 
8.820 

DlRECCION DEL REGISTRO ELECTORAL 

Cato o 
Grado Designación 

)'la nta Oirediva, Profesional y Tccnica 

l ' C. Director Abogado y Secret ario del Tribunal 
Calificador de Elecciones .. 

Sueldo 
Unitar io 

'" 

73.94-\ 

482 

550 

287 

284 

193 

457 

6' 
:;0 
45 
16 

172 

I 
1 I 

1.212.600 

6A54.9·H 

6.844 .200 

4.904.832 

3.082.380 

2.913.840 

1.875.960 

4.134.936 

69~ 100 
307.800 
437.400 
144.768 

1.517.040 

14.818 

222.270 
-- -----c==c 

8.263 138.199.504 

15 

N'" de I 
Empl. 

I 
1 

Total f.~ 

73.944 

r 

1 

I 

JI 



• 

• 

CA RABINEROS DE CHILE 

2'" C. Subdirector Abogado y Prosecretario del Tri­
bunal CaUflcador de Elecciones .. . 

3r· C. J efe Departamento Inscripciones Registro 
(1). Jefe Departamcnto Electoral (1) , Aboga. 
do (1) ... . ...... . ...... . . 

4'" C. Inspector General ( 1) . Jefe de Presupuestos 
(1) ... .. 

5r· C. J efes de Sección ..... . 

"Ianta Administrativa 

5'-' C. Oficiales ... 
6(: C. Oficiales . 
7'" C. Oficiales .. . 

1 \.' Oficiales .. . 
2<' Oficiales .. . 
3'1 Oficiales .. . 
4" Oficiales 
5\> Oficiales ... 
6'1 Oficiales 
7" Oficiales ... 
81.' Oflciales ". 

I'Junta de Servicios Menores 

4" Mayordomos (2), Bodegueros (2) 
59 Auxiliar es 
6'> Auxiliares 
7" Auxiliares 
8" Auxilíares 

'fotales ... 

. .. 
• 

CARABINEROS DE CHILE 

Cat. o 
Grado Designación 

I'ERSONA I. DE FIl .. A 
SERVICIO DE ORDEN Y SEGURIDAD 

1) Oficiales 

F · C. General Director 
21.' C. Genera! Subdirector (1) , c;e'n~~~lcs in~i; (5) 
3r C. Generales... ... ... ... .. . ... .. . . .. 

61.104 

50.064 

41 .203 
37512 

25.532 
20.136 
17 .052 
15.312 
14.100 
13.392 
12.444 
11.568 
10.740 
10.260 
9.720 

12.444 
11 .568 
10.740 
10.260 
9.720 

1 

3 

2 
9 

10 
10 
18 
n 
18 
13 
8 
1 
1 
1 
1 

61.104 

150.192 

82.416 
337.608 

265.320 
201 .360 
306.936 
199.056 
253.800 
174.096 
99.552 
11 .56B 
10.740 
10.260 
9.720 

<1 49.776 
4 46.272 
5 53.700 
6 61.560 
1 9.720 

130 1---02-'''-: •• =-.=70'''0 

Sueldo Empl. 
Un itariu N" de 

Total E" 

'" 

27.216 
25.488 
23.976 

:1 
51 

27.216 
152.92n 
119.880 



11 

4:' C. Coroneles ... 
5" C. Tenientes Coroneles 
6" C. Mayores . , 

11' Capitanes, . . 
3<) Tenientes ... 
6" Subten ientes 

2) Personal a Contra ta 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

Suboficiales, Cabos y Carabineros 

4\> Suboficiales Mayores 
69 Sargentos Los 
gl' Vicesargentos 1.os .. 
91> Sargentos 2.05 (1.548) Y Alumnos Aspt. Oficia­

les (200) 
119 Cabos 
13'.' Carabineros 

PERSON/\L ASIMILADO 

1) Sen 'icio Adminis trati vo 

3" C. General de Intendencia . . . 
4\' C. Coronel de Intendencia 
5'" C. Teniente Coroneles de Intendencia 
6:). e, Mayores de Inten dencia . . 

1'1 Capitanes de Administración 
30;> Tenientes de Administración 
69 Subtenientes de Administración 

2) Servicio de Vckrinaria 

4(\ C. Coronel de Veterinaria . 
5') C. Ten iente Coronel de Veterinaria 
6(l C. Mayores de Veter:naria 

¡ Q Capita nes de Veter inaria 
3Q Tenientes de Veterinaria 

PERSONAl. CIVIl, 

1) Servicio Médico 

Personal de Nombramiento Supremo 

3~ C. Médico Jefe del Serv icio (1 ), Médico Director 
del Hospital (1) . ...... . . .......... . . 

4' C. Médicos Jefes .... . 
5(\ C. Médicos Subjefes (5), Y Enfermeras Universi­

tar ia Jefe (1 ) 
6(\ C. Méd icos Mayores (9); Enfennera Universita · 

22.356 1
1 

20.736 
17.60·1 ¡ 
16.416 
15.984 

9.720 

10.692 
9.720 
8.4:!4 

7.9"11 

7.344 

6.26-i I 

23.976 
22.356 
20.736 
17.604 
16.4lí.i 
15.984 

9.720 

22.356 
20.736 
17.604 
16.416 
15.984 

! 
23.976 1 

22.356 1 

20.736 1 

I 

3-1 6~ 
16;\ 
323 
699 
200 

228 
601 
850 

1.743 
6.716 

10.782 

1 

2 
., ··1 
61 , 

I 

827.172 
1.430.784 
2.869.452 
5.302.368 

11 .172.816 
1.944.000 

2.437.776 
5.841.720 
7.160.4&0 

13.970.01 6 
49.322 .304 
67.538.44l: 

23.976 
67.068 

145.152 
334.476 
476.064 
463.536 
213.810 

22.356 
20.736 
35.203 
49.218 

191.80B 

47.952 

67.068 

124.416 

1 
¡ , 
I 



CARABINEROS DE CIliLF. 

da (1); Enf.ermera San' laria (1); r,tatrona 
.lele ( 1) ; Dietista o Nutriólogo Jefe ( 1) ; F:lr· 
macélltico J efe (1); Jefe 'Tecnieo de E'l.tadis- • 
Ucn Médica ( 1); Y Tecnico Laborante (1) .. 

11' M(!{lico.'" tos (27); EnfelnleraS Universitari",,, 
15); r-,:",tronl.!'; (J', Ki" :;;Ó:Ogr.5 1:::)' P .. "'lo}. 

go:' (2): Di~ti.':>t a-" (3). Fa¡'m;)'~é'll, o., (11. 
rnspector del ~rsonal 1); GJ.arda .... irnac,;'l 
(1); T~cnico Protésko ,1); Tecnieo I..aboran· 
tI,; (2) Y Enfermera San ;taria 1) 

4' MMlcos 2.os (143 ); Znf~rmeras Un iv('pitari,,-, 
(15); Matronas (3). EnfermerJ.S SJ.niL:ll i¡l;, 
12); F'arlnn.dutl~o tI); Dielisla (1). Kinesló 
logos (2), Gu:\rC:a Almacen ( 1); EsladísVco 
Médic!) ( 1) y J efe de Lava1ld2rí". (1); Tl'cni· 
cos Lal)t)rantes (2) 

51 Médicos 3.05 (lB). Dietista (1) y Fa rmacrut i· 
co (1 ) 

P'?1'30n,,1 afccto al ré;rimen de rcmU!lPr,¡cione~ 
d~ In. Ley l5.G76 (Estatuto M{:dl'~O Funciona­
r10) 58 Horas minlÍ\;as . 

[>c r$orml :l. Con lrab 

8(' M.:llrona 
9iI Matrona 

11 Ayudante de Policlínica 

S lm \'l C'1O ODO~TOI,OGICO 

4 C. Dentista Jefe del Servicio. 
5" C. Dentistas Subjefes 
6' C Den tistas- Mayores 

P Dentistas 1 os _ 
4(l Dent istas 2.03 . 
5'1 DenUstas 3.os . 

P\:! rsonal afecto a l rfgimcn de remune raciones 
de la Lcy 15.070 iF.sblulo Médico F llnciona 
1'10) 30 Ilorn.s. 

S EItVIC IO m.: SECltET,\ RlA 

I't.: r~on:ll de NomlJr~lIn i cnto Supremo 

~ ... C. Jefes de Sección .. 
6-:> C. Oficiales Mayores 

1" Oficia lcs Los 
4\1 Oficiales 2.os 
5(l Oficiales 3.05 

17.60-1 

lU,tb::! 

8424 
'''' ., . -

22 ::513 
20na 
¡-¡ti i 
16.il (l 
10.692 
llJ.:-!tiO ! 

20.736 
17 !l()-\ 
16416 
l(1I'92 
10.260 

I 
I 
I .. 

.0 I 

" 

1 
1 

, 
11 

59 
13 

, 
5 

13 

" 80 

281.664 

1.924.560 

205.20U 

4'29.717 

8421 
7.992 
7.3H 

.:i2J~'; 

41.472 
70.41 6 

220.82'; 
630.828 
133.380 

222,263 

82.944 
88020 

295.488 
48 1.1 40 
820.8{¡Q 



P¡;r"onu l 1I Con~ra!a 

6' Esc ribien tes 103 
8 :r:,; cribi~n tc.s 2,05 
&' F:scribiente3 3.0$ 

s nn'ICJO .IURlDICO 

3<' C. ,:uditor Oen eral 
2' e Abogado Jefe 

MINISTE RIO DEL INTERIOR 

5::' C. Abogado Subjefe ( 1) y Jefe de Sección (1) 
6" C. P iscnl ¡· .... Iilitar (1 ); Abogado Mayor ( 1) y Ofi ­

d ales Mayores de J llsticia (2) 
1" rL;cales Mil itarcs ' 2); Abogados Los (4) y 

Oficio les Los de Jus t icia 14) 
4') Abogados 20$ (15) Ji Onciales 2.05 de Justicia 

\ t: ) 
6'/ Ofic ia les 3 os de J ustit:ia (2 ) 

G) S ERVIC lO DF. AS ISTENCIA SOCIA L 

Personal de Nombramiento Supremo 

:1" C. Asiste:nts Social J efe 
6 :' C. Asis ten te Social 

1 (' _-\sistente Social 
4í' Asistentes Sociales 
5'} Asistentes Socia les 

¡' crsolla' a Contrata 

9" Am'i1iar Social 
1 P Alix ¡¡ :a l"es Sociales 

7) S ERVI CIO RELIGIOSO 

5:: C. CapelJ¡i n J cfe 
6 ~' C. Capellá n Mayor 

1" Capellán 10;> 
4' Capeila nes 2 1)5 

S) S f<; l'n ' ICIO DE ELECOJ IU:\' ICACIONES 

4,~' C .. Jefe T¿r.nico del Servicio 
5" e E1 2c trónico Jefe 
6~' C. ~~l e ct rónicos Mayores 

]Y Elec trónicos Los 
3° Electrónicos 2.05 . . 
.4 " Electrónicos 3.cs 

:J ) S ER\"JCIO DF. i'I!OV ILIZi\CIO:\' y 
AItMAi'llio:1\"TO 

TÍ'cn icos de Armería 
5\> Revisores de Arm amento 

9.720 
3.424 
7.992 

23 !)-¡6 I 
22.356 1 
20.736 , 

I 
17.60 ¡ 

16:41(; I 
10.692 
9.720 

20 .7313 
17 604 1 
16.41 6

1 
10.692 
10.260 I 

1 

I 
7.992 
7344 1 

I 

20.736 1 
1?C04 
16.416 
10.692

1 

22.356 

20.736 1 
17601 
16.416 
15.984 1 

10.692 1 

16.416 
10.260 ' 

120 

130 I 
158 

1 
2 

4 

10 ' 

'1 
2 

1 ' 

4 

1 
3 

j , 

2 
3 
4 
1 ' 

2 
2 

1.166.4GO 
L162.512 
1 262736 

23.976 
22.3ii6 
41.472 

70.411 

164.160 

224.532 
19.440 

20.7:l6 
17 .604 
16.416 
74 .844 

1949-10 

7.992 
29.376 

20.73& 
17.604 
16416 
32076 

2<! .356 
20.736 
35.208 
49.248 
63.936 
10 .. 692 

32.832 
20.520 

I 
t 

¡ 

1 



\ 

CARA BINEROS m: CI!lLF. 

10) SEI:V I('IO JH; M'QUITECJUK \ 

5 C Arquilcdo J efe 
IV Arqu;t{'Cto Ayuda!~te 

4v Constructor Civil (para Jef~ ('~ Obr"s) 

11 ) EMI'LEOS VARIOS 

I'cr:;on.al de ~ombr~miento Supremo 

4~' C. Jete Técnico de Vehicu!os 
5 C . J efe de Informaciones (1) y Operadores l B1I.·1. 

(2 ) .. . 
6" C. Ofi ciales Adminsitrativos (3) y Operadoles 

m M ( 3) . . 
l ' Di rector de Band ,n ( 1) ; Opera dOlrl'S 18M. ¡3 i ; 

Técnico Mccan;co (1) y PerfcJru'lor Jere IBM 
(\ ) 

4V r,lfaest ro de Arma s (1) ; Operador m M. (1) y 
PcriOl'úLloreS IBM (4) 

I" ' rsonal a Cnn lrata 

69 Auxlllares de OperadorC's IBM 17) 
8Q Auxiliares ele OpC' radores lEM. t t) "j Mayol-

domo de Intend encia f.i~ Santiago (1) 
9" Instl'Umen lisla 18M. 

119 'l'ele fonls ta de Intendencirt d,- santiago 
13(1 Portero.<; 5.05 Intenden cia de Sant;al!o . . 

2) HOSPITAL DI: CAltA1W,E¡WS 

I'ersona l a Contrata 

5" Auxlliares Los de Enfc nner ia (8): Electricls· 
ta <; Jefe (1) ; Ayudante Administrativo (l ) ; 
JClr de Cacin a (1) ; Mecán ico Chofer 1): Se, 
cretarias 1.as Admin ;s t rativas 12) y Ml'cani­
ce Ternero (1 ) 

5 '; Auxiliares 2,05 de Enfermería ( 10); Auxiliares 
<.le Laboratorio (2), Ayudan te de Cocilla O): 
Ayudante de Roperia (1) . CHpintero 11) ; 

Choferes (3) ; Ma!rona. 11); Snrgémtn l Q Prac 
licantc (1) y Secretarias 2.05 Artmi n;¡;trati ~ ,\5 

(3) 
8\' Auxiliares 3.05 ue Enfermeras ( 16 ); Atlxi1tar e,~ 

(le Fa rmaclr\ (1): Costur:ora ( 1) ; Maquinis tas 
Ca lefacción (2); Pintor ( 1); Secretari as 3 0:; 
r\dministra tlvas (6) : Telefon ista (1) y Vice 

sargento l.os Practicantes (3) 
9(1 Auxiliares 4,05 de En fermeras ( 17 ): Ayud e.ntl' 

de Carpintero (1); Ayndante de Cocina ( 1): 
Ayuda nte D;etlsta (1 ): Ayudante Electr icista 
(1 ); Ayudante l\Iaquinistas (3); Ayudan te 
Mecánico (1 ); Ayudante Pintor ( 1) : Choferes 

---------_._-

20 73t; 
16,4 16 
10692 

22 356 

20.736 

I7.GO.¡ 

16.'l. 16 • 

9.721) 

8424 i 
7.992 
7 3';4 
6 26,1 

10,260 

9721) I 

H424 

6 

'1 
3' 
, 1 , 
3 

20.736 
16416 
10_692 

22.356 

62_208 

105.624 

98.496 

IH, 152 

68.040 

25_212 
7.992 
7.344 

18 792 

153.900 

223_560 

252.'120 



1 

~1l:-¡bT¡;;RIO DEL INTJ::RIOR 

(3); D~p.ldlatlol' de F"rm;;ci¡1. (2). Tdefo 
nistas 13,. f.:nfumero at"ubulanda 1). Pdu· 
quero (1) 

11 (1 Atlxi[iar~:: 5 \": (le EnfErmeras (19); Auxiliare:; 
l: Al\;j,tmn'u P,ü"iúgica ( l); Ayudante CosLn­
r erO'_ (J) , Ayl'da ntcs J ,n'(I¡ncl'Os (4) ; Bodegue­
ro (1;. Choft' res 14 ); Empk,l(¡fl~ de Salas 
(22): ¡;!,f(·rmelO~ de Ambulancia Cl): Maqui 
nlst~ L.<¡,vumlcl"ía (1 ); Peluquero (i) y Prnc­
licallte~ (2) 

13' Am:il: lf_S 6 "", de Eníf' nneras (5-l ) Ayudan­
tc~ Cocí!!'l (S), AyU'lan teJ Polh:linjco~ (2); 
Eodegu,r.;. O ): Cco:;lurcras 2); Choícn~3 (3) . 
Empleadas de Sala (22); Enfcfmero:; de Am 
tU!:1nd3, (3): T. .\;:fI.nd"ra", y Aplnnchac!oras 
(1 2) ; Mozos (6); Practicantes 12) y Sccret::!. 
rin'; 6 os Adlll'nislrativus (7) 

OTROS ~ I J ":I.DOS 

Purt'. p:lg:ar a los P!';Jfc.:.ores d~ la Escuela de 
Carabineros r del Instituto Superior las re­
Illuneradone,¡ por hora semanal de {'Ia~cs de 
a!:uerd(' en" el D.F L_ Nn 2, de 19GB, Arlo 38°, 

Total 

7"3~ -; 58 

6.264 120 

23.!HB 

DlRECCIOII GENERAL DE INVESTIGACIONES 

Caí.. o 
GrUllo Desig n a ,'io n 

1.- I'crsoU :1 1 a reclo a I:l E"cala de n{'n la~ oc 
C:tmbincros 

A.- I'lanla Oirectiva 

1 '.". C Director General 
2~' C. Subdirector Genrral 

[,_- I' hml a Poliei:11 

3 C_ Prefecto Inspec tor. 
5;" C Prefectos ( 10) y Subprefectos (17) 
6:· C. Comisarios 

S uehl ,) NO de 
' -!!ibrio EIlll11. I 

i 

27 216 1 
25.488 

! 

23.976 
20.736 
17.604 1 

I 
1 

i 
,1 
' 1 

,1 
27 1 

" 

2.37712 

";25.952 

75 1. 6BO 

186.074317 

1 642.900 

188 317.21 7 

'1'0 1:11 EY 

27216 
25.488 

23.976 
559.872 
6 16.140 

I 

ti 
I 

1 

, 

I 
J 



, 
¡ 

¡ 

DfRECCION GENERAL DE !NVESTIGACIONES 

7~ C. Subsomisarios 
1" Insp~ctores 
2'.' Subillspec:tOlt:.; 
3" Detectives 1.05 
4" Detectives 2.0.> 
59 Detectives' 3.05 
6 ' Detectives 4.00 (220/> Detectives 5.os (155) 
99 Aspirantes a Detective~ 

C.-Planta Profesional 

3~ C. Aseso)" Jul"Ídico 
5\\ C Abogado VIsitador (1), Abogados (5). Psicólo­

go (1), Sociólogo (1) , Médicos Examinador 
Policial (3). Construclor Civi! (1) y J efe Oc· 
partamento de Contabilidad (1) 

6" C. Psicólogo (1) , Sociólogo (1), Asistente 80C i R1 

Jefe (1), RelacionadO\" (1) y Piloto de Avia­
ción (l) 

7,' C. 2Q Jefe Depto. de Contabilidad ( 1) , Asistent~ 

Social (1) Y Matronas (2) 
1" Asistente Social 
2" Ayudantes Psicólogo (2) y Ayuda n tes Joc:ió· 

lago t2 ) 

D,-Plnn! ... Técll ica 

5'" C J efe del J,~bo\"atorjo do:' Pl,J:¡-'Í>! 'f'>"'n;, ,'l 
7 '" C. Perito Contador 

1'" Prrlto Conkl.dol' (1). Perito Dalíst ko 1). p~ 

rito Quim;co (l). Peri to Docllm",nt al ') 
2\> Perito Contador (1 ) . Peri to B a listie') t I ), P e> · 

rito Químjco 11) Perito ~,'Í "ónj{'(\ (1 ). P"rilo 
Documental ( 1), Pf'l' itD Dibu jo y Pianimpl n n 
(1) y Per;to Fot égrafo 11) 

3" P"r\to Contador ] , P~ri to<; B8lí s ti cn ~ 12 r, 
rilo Químico fl ) Per itos Me,:2.n : ~0s 2 Pr'· 
rit-ns Docurr.cnt<lle~ {3 P<':-it,(l!': Dibul'"' ~' P:". 
n hnetría (21 y Péd tc:: Fotó'!ra f,)~ 2 

4~ Peri to: Químicos (2). Pcrit~s Mec:il, icos 2\. 
P elitos Documentales (4) . Peritos Dibu j.) y 
Planim~tria (3) y P L'ritos F"tói!, l'nfo:; (3 ) 

r.-t:apcHap.cs 

3" Capellanes 

i".--Oficinlcs de Co:ltnIJi lidnd 

1" Ofkl0les de Con~abiljdad 
2? Ofk!:lles de Contab;liC:.!d 

Hi 740 
l a.4 1ü I 

IIf200 1 

l5.9!l'! I 

10.692 1 
10.280

1 9 .720 
'7.992 ! 

23 .976 

1 , 
20.736 I 

I 

i r, '¡ --iO I 
l3 4tH¡ , 
l ;; , ~n;.l : 

l fJ, "' íO 

15 98·! 

16.415 
16.200 

39 1 

200 I 
250 
324 
~50 

260 

:1
75

1 160 

I 
11 

5 

<\, 

, 

7 

13 

' 1 
2 
3 

652850 
3.283.200 
4.050.000 
5.173.816 
3.742.200 
2.667.600 
3.645.001) 
1.278,720 

23 .970 

269,568 

88.020 

fia.96G 
16.411) 

:?íl7:;t; 

l6.NO 

G5. ¡¡ii ~ 

1 ! 3ACJO 

207.792 

3 1,963 

32 r 32 
43.000 



" :>IINISTERIO DEL INTERlOH 

3' Oficiales de Cont ... bilida'! 15 f;3-1 2 i 31 .963 
5' Oficiales de Con iabilidacl 10 21)') , 20.520 
6' Oficia! de Contabilidad - -- fl721} ], 9.721) 

t S" Oficial de Conbbilidad .. , !I.42-i 8424 

C.-Radiote l n~rr~fist:l'¡ 
, 
, 

Jde Radiocomuni[!:1ciones (1). Rsdiotelc· I 
~! (le 

.,1 I grafistas (3) 16.21)!} li-t 80n , Radiotelegl'afi.>tas . 10.6[12 i 10 i06,!l2;) 
5~ Radiotelegrafistas. 10260 . " 82,080 
7<" Radiotel¿grafist:ls 11 .640 , 69,120 .¡Il 
W· Radio~elegrafi:>tas . 8.42-i I '1 50.5-¡,~ 

, 
f c'. Radlol e 1 egrafistas 79n , I 31.SGE 

I 
l i.-Oficiales A(!mini~tr¡¡ (iw., 

" Oficial~s AdminislrJ.!i'/Q.; 16,nl 6 0721)1) 

I 3' Oficiales Admindrativos 15,rS ~ 10 159.840 
~.n Ofici::t!e:; Admini5tl'ntivos Ji) e::" fJ f6.22': 
5" Oficiales ALlmínistrati'.os W.~!lC '¡ 71820 I 6' Onclales Administrativos fl7S0 e 58.320 
7 Oficiales Administrali\'os (,;,841 e 43.200 
n- Of'dale~ Adminis,rati':os , 42 120 
9':' Oficiales Aclministrativ("I3 ~" - 31.968 ¡ 

1 0~ Oficifl~es Adminlst mtiv{1s .¡ 311 .2"0 
il' Or¡ci!J.¡~s Adm'nl, trativos , 44,P6) 

r.-Practir 'ntc:; 

6" Practica.lt(·~ ,., ·2'- 2 EI.4'I" 
70 Practicante:; ,"';,0" r) 2 17.280 
8" Prac! ica¡¡t'2S ZY) 16.843 
9',- Pradicantcs Hn:'2 , 15981 

10-: P,'!lcticantcs 75S')1 , 15.120 
11 ':> Practicantes 7 3<!4

1 

2 14.688 

J .-Mccá¡ü:G3 .~ I 
6' Mecanicos 0,(21) '1 43,600 
7" :Mecánicos 8.640 -, 43.200 
9' i\'!ccr.n'cos 7.0:12 

" I 
119.880 

-1 1O~' Mecánicos 75(\1) : 10

1 
75600 

K.-Cl":ofl'TCS I I , 
,, 1 I 

7' Chcf~r2s 8640 103.680 r 
8' Choferes 8.424 1 "1 336.960 

i tc-9 Ch,...fcres 7.560 I " 362880 
r H r. Choferes 7.34'1 .. 352.512 

• 



D1RECCION GENERAL m: INVESTIGAC IONES 

=. =====~~'-.. -
1. _.\uxiliares 

~, Auxll!nrei>. 
10' Auxilit!.res ... 
ll \> Auxiliares 
12(1 Au:dl!arei> . 
13\> Auxiliares 

H._Fersonal afedo a la Ley ~o 15.076 

Médico Jere, 2-t horas semanales 
Mé!.licos, 12 hora$ >.emanales . 
Médicos, 24- hora" ~~manales 
Médicos Ex Pnlicial, 24 hcras semanalf's 
y..lédico, 36 horas semanales 
Dentistas, 12 horas srmanale"i 
Dentistas. 18 horas semanale:; 
Dent!sta, 24 hora,; semanales .. 
Químico Farma('(utico, 2-i horas st'manal~~ 

IU -1·I.tnt~ E~ctlda Tccn,ira 

300 horas semanal~s cl~ cl:J..3es 

Totales 

I 
7 'J!J:! I 

7.:>60 
7.:14 
7236 
6231 

29.1\35 
14318 

29636 
29.63') 
44,-l-5-l: I 
14 :118 
22227 
29.636 I 
29.636 I 

938 .76 

51 

--=== 

" "1 ::0 , 
:!oi 
15

1 
I 

1.'.' 

;1 
;1 
., -, 
t 

2! 

151.84& 
181.440 
220.320 
}4-1720 
9396,) 

29.636 
325996 

59 ,272 
IIS,5H 
44451 

118,544 
41A5,t 
29.636 
59,272 

281.628 

2,253 i :::~3'-'-t~;5~65, 7!JS 



DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL ~~ 

========~~~~~~======== 
DlRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 

Cato o 
Grado 

111 C. Director General 

Designación 

2(> C. Secretario General .. 
3e. C. Asistente Social Jefe Departamento de Asis-

:. tenda Social ... 
4« C. Asistentes Sociales Jefes de Secciones (2), 

Asistente Social Jefe ( 1) 
5" C. Asistentes Sociales (5), Jefes de Departamen­

tos: del Personal (1), Administrativo (1) y de 
rnspección (1): Contador (1) 

6(> C. Asistentes Sociales (6), Jefes Administrativos 
(3) ..... 

7 ~' C. Asistentes Sociales 
11' Asistentes Sociales 
2\> Asistentes Sociales 
31' Asistentes Sociales 
4<1 As!stentes Sociales 

Planta Adminis trativa 

5'·' C. Oficiales Administrativos 
6" C. Oficiales Administratlvos .. . 
7() C. Ofi'.!iales Administrativos 

11' Oficiales Administrativos 
20;> Oficiales Administrativos 
3? Oficiales Administrativos 
41' Oficiales Administrativos 
51' Oficiales Administrativos 
6( Oficiales AdminIstrativos 
7? Oficiales Administrat;vQS 
SI' Oficiales Administrativos 

Planla de Servicios Menores 

4\> Mayoraomo ( 1), Chofer ( 1) 
51' Mayordomo (1). Choferes (2) 
6'1 Mayordomos (2), Choferes (3) 
71' M:aycrdomos (3), Choferes (4) 
81' Porteros (3), Choferes (2) 
99 Porteros (2) 

lO\> Porteros (2) 

Sueldo N\> de 
Unit.·uio Empl. 

E" 

73 .944 
IH.I04 

50.064 

41.208 

3Ui12 

35.328 
33.312 
31 .656 
29.496 
28.404 
26.556 

26.532 
20.13G 
17.052 
15.312 
14.100 
13.392 
12.444 
11.563 
10.740 
10.260 
9.720 

12 .444 
11.568 
10.740 
10.260 
9.720 

9.M8 
8820 

1 
1 

1 

3 

9 

9 
8 

11 
12 
10 
7 

6 
7 
8 
8 
9 
7 
7 
6 
4 
2 
2 

2 , 
5 
7 
5 

2 
2 

Total E\> 

• 

73.944 
61.104 

50.064 

123.624 

337.608 

317.952 
266.496 
348.216 
353.952 
284.040 
185.89~ 

159.192 
140.952 
136.416 
122.496 
126.900 
93.744 
87.108 
69.408 
42.960 
20.520 
19.440 

24.888 
34.704 
53.700 
71.820 
48.600 

18.09B 
17.640 

164 3.691.476 



OF I C I N A DE PR ESU P U E S TO S 

OFICINA DE PRESUPUESTOS 

Cat. o 
Grado Designación 

Pla nta Dired lva, Profesional y Técnica 

2' C. J efe Oficina de Presupuesto y Planlflcaclón 
3' C. Jefe de Presupuestos de Subsecretaría y Go­

bierno Interior (1). Jefe Departamento de 
Plan ificación (1 ) , Inspectores Visitadores Zo-. 
nales (3) ..... .. . . ... . . . . . ... .. . . .. . 

4" C. Jefe de Presupuestos de Asistencia Social .. . 
5"' C. Subjefe de Presupuestos (1), Inspectores (2) 
611 C. Jefes de Sección . .. . . . ... . .. .. ... . 
7" C. Jefe de Sección . . ... .. . .... ..... .. . . 

1 Q Jefe de Sección (1), Oficial de Presupuestos 
Intendencia de Sant iago . . . ... . ..... . . . 

"Ianta Administra tiva 

5' C. Oficiales de Presupuestos de Intendem;las 
(12), Oficiales de Presupuestos (2) . .... . 

6' e Oficiales de Presupuestos de Intendencias 
(12), Oficia les de Presupuesto (3) ... " ... . 

7{1o C. Otlciales de Presupuestos .. ............ . 
1 q Oficiales de Presupuestos . .. . .. ... ... . . . 
2q Oficiales de Presupuestos .. . . .. " , ..• . .. 

l' lanta de Servicios Menores 

6'> Auxiliares 

Totales ........ . .. ..... . . . .. ..... . 

Sueldo 1'\"9 de 
UnItario Empl. 

'" 
61.104 

~0 .064 
41.208 
37.512 
35.328 
33 .312 

31.656 

26.532 

20.136 
17.052 
15.312 
14.100 

10.740 

- - -

1 

5 
1 
3 
2 
1 

2 

14 

15 
3 
2 
2 

2 

53 

Total E9 

61.104 

2~0 . 320 
41 .208 

112.536 
70.656 
33.312 

63 .312 

371 .448 

302.040 
51 .156 
30.624 
28.200 

21.480 

1.437.396 


