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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y PREVISION
~ SOCIAL

Funeciones:

1.—Oecuparse de todo lo relacionado éon la salud piiblica.
2.—Ocuparse de todo lo relacionado con la asistencia y previsién social.
3.—Realizar la inspeccién superior de las Cajas de Prevision de obreros y empleados.

4.—Velar por el cumplimiento del Cédigo Sanitario.

Programas y actividades:

El Ministerio de Salud Pablica y Previsién Xoecial v sus servicios dependientes ¢ insti-
tuciones conexas realiza los siguientes programas principales:

1.—Programas de fomento, proteccién y reparacién de la salud.

2.—Programas de construccién de hospitales,

3.—Programas de previsién social, a través de pensiones, de jubilacién, vejez, invalidez, ac-
cidente del trabajo, ete.

Para el cumplimiento de sus programas, se cuenta con el siguiente volumen de personal:

Descripcién

P 1956 1957 1958 1959
Secretaria y Administracién General . 18 18 18 18
Superintendencia de Seguridad Social 45 45 46 68
Totales ... ... ... ... ... ... ... 63 63 64 86

La asignacién de recursos materiales, incluye inmuebles, equipos, vehieulos, ete.
Los recursos financieros que se asignan en el presupuesto son los siguientes:

(millones de $)

Descripcién 1957 1958 1959
Real Presup. Presup.
1) Gastos Corrientes: 22.485.8 31.188.5 40.671.7
a) Gastos de Operacién ... ... . 724.6 877.3 495.5
— Remuneraciones ... ... ... .. 34.4 63.2 157.4
- Compra de bienes ... ... ... 690.2 814.1 338.1
b) Transferencias ... ... ... .. 21.761.2 30.311.2 40.176.2
2) Gastos de Capital; 130.5 225.0 582.9
Inversién Indirecta ... ... ... . 130.5 225.0 582.9

Totales ... ... ... ... ... il 22.616.3 31.413.5 41.254.6



MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y PREVISION SOCIAL

Organizacion y Administracién

Lia estructura orgénica del Ministerio es la siguiente:

Minlstro de Sslud 1
]

Bubsecretaria

Superintendencia de
Seguridad Social

El volumen de trabajos administrativos que crean los métodos y procedimientos son los
siguientes:

1958 1967 1958 1959

Descripcion : Real Real Est. Est.
Deecretos dietados ... ... ... ... . 1.230 1.496 1.300 1.280
Resoluciones .., ... ... ... vee s 168 166 174 189
Oficios enviados ... ... ... ... ... 3.754 3.892 4.000 3.960
Oficios recibidos ... ... see wv. «. 10.845  11.896  11.975 11.280
Expedientes formados ... ... el 73 85 97 120
Provideneias ... ... ... ... ... .. 2.550 4.586 3.895 3.710
Ciremlares ... ... ... ... ... ... . 64 61 58 65
Ordenes del servieio ... ... ... ... 8 4 5 6
- Oartas enviadas ... ... ... ... ..., 332 478 532 550
Telegramas enviados ... ... ... ... 29 33 33 39
Ordenes de pago ... ... ... ... ... 142 141 150 150

A través del Ministerio de Salud Pdblica y Previsién Social se ejercen las relaciones
administrativas con las instituciones auténomas y semifiscales que la ley ha colocado bajo la
6rbita de este Ministerio. Estas instituciones son principalmente el Servicio Nacional de Sa-
Iud, el Servicio de Seguro Social, Corporacién Nacional de Inversiones de Prevision, Servi-
cio Médico Nacional de Empleados, etc.

En el Presupuesto del Ministerio de Salud Publica y Previsién Social figura el aporte
que el Fisco hace al Servicio Naeional de Salud.

SERVICIO NACIONAL DE SALUD

Funciones:

1.—Programar y ejecutar la politica integrada de fomento, proteccién y reparacién de

la salud.

a) Las acciones de fomento y proteccién de la salud se realizan para toda la pobla-
cién nacional,

b) Las acciones de reparacién de la salnd se realizan, de acuerdo con los precep-
tos legales, 'para el 70% de la poblacién.

¢) Las acciones enumeradas més arriba se realizan en el Centro de Salud, que es Iz
unidad ejecutiva del Servicio y del cual forman parte los hospitales y otros estakble-
cimientos, asi como los equipos que realizan labores de terreno.

* Programas y actividades:

_ Los programas y actividades del Servicio Nacional de Salud tienen por objeto dismi
nuir los riesgos de enfermar y morir de la poblacién, fomentando y protegiendo la salud




SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL

colectiva y reparando la salud individual. Lios voliimenes de trabajo gme realiza para
eumplir sus principales programas son los signientes:

1958 1957 1958 1959
a) Fomento: ‘ Real Real Est. Est.
N.o de consultas prenatales .. .. . 390.504 433.429 440.000 450.000
Partos atendidos ... ... ... ... .. 119.2056 - 132.551 143.000 154.000
N.o de consultas de nifios ... .... 2.044.911 2.241.653 2.350.000 2.450.C00
b) Proteecién:
Nifios inmunizados (dosisy: .. .. 1.723.724 2.105.881 2.235.000 2.155.000

Vacuna mixta (tos ferina y difteria) 256.313 239.602 245.000 240.000

Vacuna antivariélica ... ... ... .. 783.188 1.273.506 1.400.000 1.300.000
Vacuna B. C. G. ... ... ... ... ... 151.212 i37.720 145,000 145.000
Otras vacunaciones ... ... ... ... 365.290 356.231 350.000 350.000
Tuberculosis (Mantoux) ... ... ... 167.722 98.822  100.000  120.000

¢) Recuperacitén de la salud :

Consultas y visitas médieas ... .... 6.025.590 6.,208.764 6.300.000 6.500.000
Atenciones dentales ..., ... ... .. 1.664.013 1.739.630 1.800.000 1.3500.000
Examenes laboratorios ... ... ... . 2.702:982 2.708.319 2.740.000 2.760.000
Eximenes Rayos X ... ... ... .... 967.423 894,216 900.000 920,000
Atencién paramédicas ... ... ... . 6.321.457 6.498.630 6.600.000 ©.8300.000
N.odeeamas ... ... ... ... ... .. 32.295 -31.769 32.000 32.200
Bgresados ... ... ... ... ... ... 464,826 502.215 520.000 540.000
Dias de estada ... ... ... ... ... 9.837.391 9.655.775 9.700.000 9.800.000
Dias de subsidio ... ... cee ... B.337.731 7.086.771 6.300.000 6.500.000

Presupuesto de 1959 a base de los sigulen tes programas:

Porcentaje con rela.

PROGRAMAS cion al total del
Presupuesto
1.—Administraeién ... ... ... ... ... ... . 12 %
2.—Atencién Médiea ... ... ... ... ... ...... 57 %
3.—Materno Infantil ... ... e e e e e e e 26 %
4.—Epidemiologia ... ... ... ... ... ... ... . . 0.9%
5.—Higiene Ambiental ... ... ... ... .. ... ... .. ... ... 1,5%
6.—Odontologia ... ... ... ... ... .. . .. . 2,6%

Ad;nmistracién: Involuera gastos de sueldos, del personal, reparacién y conservacién
de muchbles y ttiles, Seguros, arriendos, gastos de impresiones, etec.

Atencién Médica: Corresponde a la atencién de adultos en Hospitales y Consultorios.
Materno Infantil: La atencién de madres embarazadas, partos v nifios,

I'}_pldemiolqg'ia.: Prevencién de enfermedad, mediante la destruccién de sus vehiculos
¥y acclones sanitarias,

Higiene Ambiental: Construceién de letrinas, pozos sépticos, alcantarillado, ete.

Odontologia: Fluorizacién de aguas, extracciones y curaciones dentarias, prétesis, ete.
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Para la ejecucién de los programas indicados, cuenta con el siguiente volumen de
personal :

Descripcién: 1958 1959
MEJICOS . ov v i vn e e e e e e 5.270 5.270
Dentistas ... ... cov ol cit th i i e 771 771
Farmacéuticos ... ... .. .v. cin aae ... 342 342
Quimicos Farmaceutleos 36 , 36
Enfermeras ... ... .v. evt cen en aun oaen 1.151 1.151
Asistentes Soelales ... ... ... ... ... ... 610 610
Matronas ... ... .. .. il oie e e 599 o 599
Dietistas ... ... 229 229
Téenicos Ldborantes ...... e e e e 127 127
Nutridlogas ... ... <ot vir it tet ven o 10 10
Kinesiblogos ... ... ... ... oo ool iae e 24 24
Ingenieros ... ... 42 42
Ingenieros Agronomos 4 4
Ingenieros Sanitarios ... ... ... ... ... ... 4 4
Arquiteetos ... ... ... .. ceh e een aan 34 3¢
Abogados ... ... cil i ian iel e e e 43 43
Constructores CIvles «ov vee o e e 36 ‘ 36
Veterinarios « .o cve e cer con ter aee o ann 36 36
Procuradores ... ... ... .. . veh aen o aaa 11 11
Contadores ... ... .. cih cit aeh aen we 29 27
Inspectores ... ... ... e e e e e 33 33
Psiedlogos ... ... 25 25
Inspectores de Sanedmlento 327 327
Educadores Sanitarios ... ... ... ... ... 20 20
Téenicos en Seguridad ... ... ... ... ... 15 15
Téenicos Varios ... ... ... ... ... ... ... 15 15
Dibujantes ... ... ... ... o0 0 el . 10 10
Estadisticos ... ... .. coh v cin aee al 110 110
Capellanes ... .. 38 38
Laboratoristas Dou‘rales e e e e 30 30
Optometristas ... ... ... .. v ves aan 7 1
Oficiales ... ... vit ter vt ee vee e s 4.793 4.793
Practicantes ... ... ... (.. il oih aee o aa 4.886 4886
Auxiliares ... . e e e e e 3.301 3.301
Personal de Servwlos 9.059 9.059
Choferes ... ... ... ci. tii it cit s e 80 80
L0 5 o+ S 85 85

Total ... ... ... ... ci. tis el . ... B32.245 32.245

Lios recursos materiales asignados para el cumplimiento de los programas incluyen
hospitales, camas, Rayos X, vehiculos motorizados, muebles, ete.

Los recursos financieros son los siguientes:

(en millones de $)
Descripeién: ) 1968 1959
Presupuesto del 8. N. S. ... ... . B52.583.7 60.473.4

Apartes a través del Presupuesto de la Na-
cién .. .. C e e e e ee e ... 23.305.0 28.491.7




SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL

Organizacién y Administracién:

Lia estructura orginica del Servicio Nazional de Salud es la siguiente:

Consejo Naclonal

Director General Consejo Técnico
Subdireeccitén Subdireceidn
Normativa General

I A A R T A

) Depto. de Depta. de Depto. de
Depto. Depto. Depto. Foment Depto. de Servicios Dep®. de| Igynanzas Depto. Depto. de Depto, d
Odonto- || Higlene |{Epidemio Atencion Labore- - Arguitec-
de la Técnicos Presu Juridleo Personal
logia mbiental logia Salud Médica Genernles torios puestos tura

Lios métodos y procedimientos administrativos establecidos para el funcionamiento del
Servicio originan el siguiente volumen de trabajo administrativo:

Descripeion 1956 1967 1958 1859

Real Real Est. Est.
Decretos dictados ... ... ... .... 39.484 45.170 58.016 50.000
Resoluciones ... ... ... ... ... . 2.847 3.685 2.269 2.000
Oficios enviados ... ... ... ... .. 33.306 32.201 29.299 30.000
Oficios reeibidos ... ... ... ... ... 55.266 49.867 50.189  50.000
Providencias ... ... e e e .. — - 2,926 2.500
Clireulares ... ... ... ... ... ..., 182 212 232 200
Ordenes del servicio ... ... ... ... 31 10 3 2
Telegramas enviados ... ... ... .. 2.494 1.743 1.473 1.400

SECRETARIA Y ADMINISTRACION GENERAL
Legislacion presupuestaria

DFL. N.o 103, de 13- 6-1953. (Fija planta).
Ley N.o 12462, de 6- 7-1957. (Asignacién familiar).
Ley N.o 12,861, de 7- 2-1958. (Recajuste sueldos).

Funciones

1.—Colaborar directamente con el Ministro.
2.—Bjereitar la administraeién interna del Ministerio.
3.—Coordinar los servicios dependientes.

4.—Preparar los proyectos de ley relacionados con Ja salud ptablica y preparar los asuntos
que debe resolver el Ministro.

Programas y actividades

Por tratarse de una Subsecretaria sus actividades son prinecipalmente de caricter admi
nistrativo. Los voliimenes de trabajo que ejecutan son los siguientes:
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8 MINISTERIO DE SALUD PUBLICA ¥ PREVISION SOCIAL

1955 1956 1957 1058

Decretos dictados .. .... ... ... ... 1.230 1.496 1.300 1.280
Resoluciones ... ... ... ... ... ... 4 5 6 5
Oficios enviados ... ... ... ... ... 1.622 1.681 1.600 1.500
Oficios recibidos ... ... ... ... . 4.963 5.976 5,900 5.000
Provideneias ... ... ... ... ... ... 2.472 4.433 3.700 3.500
Circulares ... ... e e el e 46 45 40 40
Cartas enviadas ... ... ... ... ... 97 106 100 90
Telegramas enviados ... ... ... ... 19 18 15 15
Ordenes de pago ... ... ... ... .. 30 19 25 20

Para ejecutar los voliimenes de trabajo indicados se euenta con el siguiente equipo de
personal:

Descripeién 1956 1957 1958 1959
Directores Ejecutives ... ... ... 3 3 3 3
Oficiales ... ... ... ... ... 9 9 9 9
Personal de servicio ... 5 5 5 5
Total personal planta ... ... ... ... 17 17 17 17
Total contratados ... ... ... ... . T 1 1 1
Totales ... ... ... .. ot oo ... 18 18 18 18

Se cuenta, ademés, con recursos materiales consistentes en inmuebles, miquinas de es-
cribir, de caleular, ete.

Los recursos finaneieros asignados en la Ley de Presupuestos son los siguientes, clasi-
ficados en forma econémiea:

1957 1958 1959
Descripeién Real Presup. Presup.
1) Gastos Corrientes: © 22.453.8 31.117.7 40.500.3
a) (Gastos de Operacién ... ... . 694.9 810.5 333.9
-~- Remuneraciones ... ... ... .. 8.2 15.1 17.9
~— Compra de bienes ... ... ... 686.7 795 .4 316.0
b) Transferencias ..., ... ... . 21.758.9 30.307.2 40.166.4
2) Gastos de Capital: 130.5 225.0 582.9
Inversién Indirecta ... ... ... . 130.5 225.0 582.9
Totales ... ... ... oo vit ool al. 22.584.3 31.342.7 41.083.2

Organizacién y Administracién

La estructura de la Secretaria y Administracién General es la siguiente:

Bubsecretario

l I

Secclén Administratlva Seceldn Beccidn Oficina de Partes
¥ del Personal Bemifiscal Flacal y Archivo
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9
DETALLE Y COMPARACION
Presupuesto | Presupuesto | Totales por
DETALLE para 1959 en 1958 item 1959
16/01/01 Bueldos fijos ... ... .. ooieiiiiiidi i e 15.747,000
Sueldo N.o de
Grado Designacién Unitario | Empl
Ministro ... 1.842,360 1 1.842,360
2% . Subsecretario ... - 1.842,360 1 1.842,360
52 C, Jefe Seeccién Administra-
tiva y de Personal ... ... 1.326,360 1 1.326,360
29 Jefe Oficina de Partes y
Archivo ... .. ... ... L 995,280 1 995,280
3? Oficial Mayor Seccién Fis-
cal (1), Oficial Mayor Sec-
cién Semifiseal (1) ... ... 947,760 2 1.895,520
39 Seeretaric Comisién Central ‘
de Reclamos de Medicina
Preventiva, en Santiago ... 947,750 1 947,760
42 Oficiales Administrativos .. 879,600 2 1,759,200
69 Ayudante del Subsecretario 753,120 1 753,120
79 Oficial Ayudante Archivero 724,560 1 724,560
99 Oficial Dactilégrafo ... ... 637,800 1 637,800
Personal de Servicio
92 Jefe de Servicios Menores
(1), Chofer del Ministro
(1), Auxiliar (1) ... ... 637,800 3 1.913,400
11° Auxiliares ... ... ... ... 554,640 2 1.109,280
Totales ... ... ... c..coiiiina... 17 15.747,000 13,122,600
16/01/02 Sobresueldos fijos ............... ... .| 3.640,000
a) Por afiosdeservicio ... ...............|....... 1.440,000 1.200,000
Para pagar las diferencias
de sueldos a que se refiere
el Art. 742 del D. F. .. N.o
256, de 1953, al personal de
la planta permanente y al
Secretario del Ministro .. 1.440,000
e) Asignacién familiar ... ..............0...... 2.200,000 2.200,000
TOLAIES -\ o' e e e e, 3.640,000  3.400,006
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DETALLE Y COMPARACION

DETALLE

Presupuesto
para 1959

Presupuesto
en 1958

Totales por
item 1959

16/01/04 Gastos va.ria’bzleé

.................

&) Personal a contrata

...................

Para contratar al Secreta-
rio del Ministro, grado 6.0,
de acuerdo con el Art. 919
de la Ley N.o 8,283
b) Gratificaciones y premios .......... ven
Para gastos de representa-
cién del Subsecretario, sin
la obligacién de rendir
cuents .. 2.400,000

e) Viéticos

e)

...........................

Arriendo de bienes rafces ......ouuun....
1) Arriendo de oficinas ...
2) Para pagar las rentas de
arrendamiento de los edifi-
cios construidos o transfor-
mados por la Sociedad Cons-
tructora de Establecimien-
tos Hospitalarios 8. A, de
acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 89 del decreto
reglamentario de la Ley N.o
1,874 ... .. 811.000,000

-

f-1) Pasajes y fletes en la Em-

presa de los FR, CC. del Es-
tado ... ... oL L. Lol e
Pasajes y fletes en empre-
sas privadas ... ... ... ... ii.iian...
g) Materiales y articulos de
COUSUMO Lot uv ver ves tereennncnnnnn.
i-8) Vestuario y equipo ... ... ..oovon.....
J) Impresos, impresiones y pu-
blicaciones ... ... ... ... ... .........
k) Gaktos generales de oficina
1) Conservacién y reparaciones
m) Mantenimiento de vehiculos
motorizados ... ... ... ...iiiiiou.....
r) Consumos de electricidad,
agua, teléfonos y gas

£-2)

.............

............

.................

........

........

.

........

.......

.......

.......

.......

.......

.......

........

.......

.............

2.400,000

180,000
811,521,000

50,000
60,000

288,000
46,000

200,000
75,000
80,000

288,000

e

T 627,600

.........

150,000
230.271,000

50,000
60,000

288,000
46,000

300,000
75,000
80,000

288,000

670,000

420,000

962.146,618
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DETALLE Y COMPARACION

DETALLE

Presupuesto
para 1959

Presupuesto
en 1958

Totales por
item 1959

16/01/04

v)

1) Electricidad y gas per
intermedio de Aprovisiona-
miento ... ... ... ... ...
2) Teléfonos .. .. ..

Varios e imprevistos ... ....

1) Varios e imprevistos ...
2) Para comprar acciones
tipo “F” de la Sociedad
Constructora de KEstableei-
mientos Hospitalarios 8. A.,
a fin de proseguir la cons-
truceién de hospitales . ..
3) Para mantenimiento de
la Oficina del Fondo In-
ternacional de Socorros a
la Infancia de las Naciones
Unidas, en Santiago .. ...
4) Para los gastos que de-
mande la realizacién de
Congresos Médicos

&) Al Instituto de Neuroei-
rugia para cubrir los gastos
que demande la celebra-
eién del VIII Congreso La-
tinoamericano de Neuroei-
rugia y funcionamiento del
Instituto de Neurocirugia
6) Para los gastos que de-
mande la realizacién del
IV Congreso Latinoameri-
cano de Ortopedia y Trau-
matologia . a realizarse en
Santiago .. e e

7) Para atender a los gas-
tos que demande la partici-
pacién de Chile en el XXI
Congreso Internacional de
Ciencias Fisiolégicas v la
invitacién para dictar con-
ferencias en Chile a algu-
nos profesores extranjeros
que a &l agistan .. .. ..
8) Para ampliacién y habi-
litacién del edificio del Ser-

170,000
500,000

...........

582.935,398

6.000,000

$.000,000

15.000,000

10.000,000

15.000,000

-------

645,485,398

788.150,000
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DETALLE Y COMPARACION

DETALLE

Presupuesto
para 1959

Presupuesto
en 1953

Totales por
item 1959

w)

b)

16/01/04

vicic de Medicina Psicoso-
méitica y Psiquiatria Social
del Hospital del Salvador
de Santiagc . v e .
9) Para reparaciones del
inmueble, instrumental, mo-
biliario, itiles de trabajo y
todo lo relacionado con la
asistencia médica y doeen-
cia para el Servicio de Uro-
logia del Hospital del Sal-
vador, y Catedra Extraor-
dinaria de Urologia ..

’

2.500,000

5.000,000
Adguisiciones ...

..........................

16/01/06 Jubilaciones, pensiones

y montepios. y, en general,
gastos de previsién y asis-
tencia social ... ... ... .. ... . ...
Concurrencia del Estado a

Cajas de Previsién ... ................
1) Aporte del Estado, por

el afio 1959 y para cancelar
insuficiencia de aporte del

afio anterior,~ establecido

por el Art. 53° letra d), de

la Ley N° 10,383, y desti-

nado, por el Art. 599, le-

tra b), de la citada ley, al

Servicio Nacional de Salud,

el cual serd entregado di-

rectamente por ef Fiseco a

este Servicio, en conformi-

dad al Art. 8° de la Ley

N® 12865 .. ov «x . 11.460.000,000
2) Aporte del Estado, por '

el afio 1959, al Servicio de

Seguro  Social, correspon-

.....

.......

50,000

350,000

962.146,518

1.021.155,600

ccccc

11.610.000,000

.............

7.000.000,000

11.610.000,000
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DETALLE Y COMPARACION

DETALLE

para 1959

Presupueste | Presupuesto

en 1958

Totales por
ftem 1959

16/01/06

diente al 5% de las rentas
de independientes, a que se
refiere la parte final del
Art. 53% letra d), de la
Ley N? 10,383 .. .. .. ..

Totales

............

16/01/07 Cuotas fiscales a fondos

y servicios especiales

q) Servicio Nacional de Salud

1) Suma global que se con-
sulta para dar cumplimien-
to a lo dispuesto en el Art.
65, letra ¢), de la Ley N.o
10,383, que corresponde en
su total a las sumas de las
cantidades que se destina-
ban a las siguientes Institu-
ciones y Servicios: Benefi-
cencia Piblica; Servicio Na-
cional de Salubridad; Di-
reccién (General de Protec-
cién a la Infancia y Adoles-
cencia; Instituto Baecterio-
l6gico de Chile; Seceién
Técnica de Higiene y Se-
guridad Indunstrial de la
Direccién General del Tra-

bajo y Ley N.o 12.146 .. ..28.476.738,000

2) Para atender al page del
examen médico de los alum-
nos de los Liceos fiscales ..

e g

-----

150.000,000

............

............

............

15.000,000

......

.....

11.610.000,000

7.000.000,000

R ——

i

.............

28.491.738,000

.............

23.305.000,000

Totales

............

............

.....

98.491.738,000

23.305.000,000

28.491.738,000

SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL

Legislaciéon Presupuestaria

D.F.IL.
Ley
Ley
Ley
Ley
Ley
Ley

N.o
N.o 10.223, de 17-12-1951.
N.o 12,462, de 6- 7-1957.
N.o 12,361, de
N.o

N.o
N.o 13,211, de 21- 2-1958.

219, de 22- 7-1953.

7- 2-1958,
12,864, de 15- 2-1958.
12,865, de 20- 2-1958.

(Crea Servicio).

(Bstatuto Médico funcionario).

(Reajusta Asignacién Familiar).
(Reajuste de sueldos).

(Aumenta a 50% gratificacién especial).
{Aumenta renta personal médico).

(Fija planta).
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Funciones

1.—Controlar todas las Instituciones de Previsién Social, Seguros de Accidentes del Trabajo

v Secciones de Bienestar Social, en sus aspectos médico-social, financiero, actuarial, ju-

ridico y administrative. ; )

2.—Dar la orientacién necesaria para el perfeccionamiento téenico y administrativo de las Ca-
jas.

3.—Examinar y juzgar los balances de dichas instituciones.

4.—Realizar estudios sobre el sector de la poblacién afiliada a las Cajas.

5.—Supervigilar la gestion administrativa de Ias Cajas, como también la contable.

6.—Calificar la legalidad de los ingresos.

7.—Estudiar e informar al Ministerio de Salud acerca de los presupuestos de ingresos y egre-
sos de las Cajas.

8

.—Estudiar los reparos legales y reglamentarios de la legislacién vigente, que la téenica y
experiencia aconsejan, ete.

9.—Instruir sumarios administrativos en las instituciones sometidas a su fiscalizacién.

Programas y actividades.

Las principales actividades y programas de este organismo son:

1.—Programas de control a las instituciones de previsién y otras.

2.—Programas de perfeccionamiento téenico y administrativo de las Cajas.

3.—Programas de estudio sobre el sector de la poblacién afiliado a las Cajas, ete.

Los programas de fiscalizacién de esta entidad se realizan sobre las sigunientes institu-
ciones:

1) Servicio Nacional de Salud; 2) Servicio de Seguro Social; 3) Caja de Previsién de
Empleados Particulares; 4) Caja Nacional de Empleados Paiblicos y Periodistas; 5) Caja
de Prevision de Carabineros; 6) Caja de Retivo y Previsién de los Ferrocarriles del Esta-
do; 7) Caja de Empleados Municipales de Sautiago; 8) Caja de Empleados Municipales de
la Reptiblica; 9) Caja de Empleados Municipales de Valparaiso; 10) Caja de Obreros Mu-
nicipales de Santiago; 11) Caja de Prevision de la Marina Mercante Nacional; 12) Caja
de Empleados del Salitre; 13) Seccién Previsién de la Compafiia de Cervecerias Unidas;
14) Seccién Previsién de la Cia. de Gas de Santiago; 15) Seccién Retiro de Gildemeister
y Cia.; 16) Seccién Retiro de Firma “M. Hoszhild”; 17) Caja de Previsién de los Emplea-
dos del Club Hipico de Santiago; 18) Caja de Previsién de los Empleados del Hipédromo
Chile; 19) Caja de Preparadores y Jinetes; 20) Caja de Empleados del Valparaiso Sporting
Club; 21) Caja de Empleados de la Empresa de Agua Potable de Santiago; 22) Servicio
Médico Nacional de Empleados; 23) Caja de Ahorros de Empleados Pablicos; 24) Caja de
Accidentes del Trabajo; 25) Compaiila de Seguros Accidentes del Trabajo “La Industrial”;
26) Compaiiia de Seguros Accidentes del Trabajo “La Colén”; 27) Compafia de Seguros
Accidentes del Trabajo “Sol de Chile”; 28) Compafiia de Seguros Accidentes del Trabajo
“La Chilena Consolidada; 29) Compafia de Seguros Accidentes del Trabajo “La Hotelera”;
30) Compafiia de Seguros Accidentes del Trabajo “La Mercantil”; 81) Caja de Empleados
“La Mutual de la Armada”; 32) Departamento de Indemnizacion de los Obreros Molineros
y Panificadores.

El volumen de trabajo realizado y programado es el siguiente:

Descripeién 1956 1957 1958 1959
Real Real Est. Est.

Dictimenes evacuados ... ... e . 2.296 2.487 2.655 2.840

Balances examinados ... ... ... . 19 14 20 20

Estudios de Presupuestos de Cajas de

Previgién ... . 60 52 60 60

El_studio§_ sobre el se.ctno‘_r. 'd.e. ‘1).01;1.31
cion afiliadas a las Cajas de Previ-
45 « Y 223 264 © 250 250
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Para el cumplimiento de los programas mencionados se cuenta con el siguiente volu-
men de personal, clasificado por especialidades téenicas.

Descripeién

Directores Ejecutivos .
Abogados ...

Médicos ... ... ... ... ..

Ingenieros ... ...
Contadores ... ...

Oficiales ... ... ... ... .
Personal de servicio ... ...
Otros ... ... .. oot e o

Total personal de planta ...
Total contratados ... ... .

Totales ...

1956 1957 1958 1959
2 2 2 1
5 5 5 10
5 5 5 9
- 2 = 4
10 10 10 17
19 19 19 99
....... 0 2 2 3
2 2 2 1
15 45 45 67
B - 1 1
15 45 A6 68

Para el cumplimiento de los programas y actividades se cuenta con la asignacién de re-
ciitsus materiales, consistentes en bienes raices, maquinas de eseribir, ete.
Los recursos financieros asignados en el Presupiesto son los siguientes clasificados

en forma econdmica.

Degcripcion 1057 1958 1959
Real Presup Presup.
1) Gastos Corrientes: 32.0 70.8 171.4
a) (astos de Operacién ... ... . 29.7 (6.8 161.6
-— Remuneraciones ... ... 26.2 48.0 139.5
— Compra de bienes .. 3.5 18.8 22.1
b) Transferencias ... ... ... 2.3 4.0 9.8
Totales ... ... ... ... ... ... . 32.0 70.8 171.4
Organizacion y Administracion ‘
La estructura orgénica de la Superintendencia es la siguiente:
Superintendente
Intendente-Abogado
Depurtamento Departamento Departamento Secretaria Departamento
de Inspeccidn Juridico Actuarial General Médico

El volumen de trabajo que genera la administracion interna de la Superintendencia es

el siguiente:
Deseripecion:
Resoluciones ...
Oficios enviados ...
Oficios recibidos ... .

Expedientes formados ... .
Providencias ... v e .
Cireulares ... ... . .....

Ordenes del Servicio ...
Cartas enviadas ...

Telegramas enviados ...
Ordenes de pago ... ...

1956
164
2,132
5.882

3
..... . {

118
18
3
235
10
112

1957
161
211
920
85
153
16

4
372
15
122

[

1958
168
2.400
6.075
97
195
18

5

432
i8
125

1969
183
2.460
6.280
120
210
25

6

460
24
130
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DETALLE Y COMPARACION

Totales por

Presupuesto | Presupuesto
DETALLE para 1959 en To53 item 1959
16702701 Sueldos fijos ... ... . ... .o e e 64.013,480
Sueldo N.o de

Grado Designacién Unitario | Empl
1? C. SBuperintendente 1.908,960 1 1.908,960
32 C. Intendente Abogado .. 1.578,960 1 1.578,960

Departamento Juridico
32C. Piseal .. .. .. .. .. .. .. 1.578,960 1 1.578,960
5% C. Abogado 1° .. .. .. . . 1.326,360 1 1.326,360
62 C, Abogado .. .. .. .. 1.2388,160 1 1.238,160
72 C. Abogado .. .. .. 1.151,280 1 1.151,280
1° Abogado .. .. .. .. 1.085,280 1 1.085,280
2¢  Abogado .. 995,280 1, 995,280
3% Abogados .. v e 947,760 2; 1,895,520
5° Abogado .. .. .. .. . 815,280 1 815,280
12? Oficiales . 521,160 3 1.563,480

Departamento de Inspeccién

42 C. Inspector Jefe Contador . 1.477,440 1 1.477,440
5* C. Auditor . e e s 1.326,360 1 1.326,360
6% C. Auditor (1); Inspector Tée-

nico de Construeciones (1) 1.238,160 2 2.476,320
72C. Aunditores .. .. .. .. .. . 1.151,280 2 2.302,560
1° Aunditor .. .. .. .. .. 1.085,280 1 1.085,280
2% Auditores .. .. .. 995,280 2 1.990,560
3¢ Auditores .. .. . 947,760 2 1.895,520
4°  Auditor . 879,600 1 879,600
5%  Auditor .. 815,280 1 815,280
6° Auditor .. 753,120 1 753,120
79 Auditor .. 724,560 1 724,560
8% Auditores .. .. .. .. .. .. 682,560 2] 1.865,120
9° Auditor .. .. .. .. .. 637,800 1 637,800
10° Auditores Ayudantes . 589,200 4 2.356,800

Departamento Actuarial
42 C. Ingeniero Actuario Jefe .. 1.477,440 1 1.477,440
62 C. Asesor Téenico .. .. 1.238,160 1 1.238,160
72 C. Ingeniero .. 1.151.280 1 1.151,280
2°  lngenierc e 985,280 1 995,280
3% Actuario Ayudante . .. .. 947,760 1 947,760
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DETALLE Y COMPARACION

Presupuesto

Presupuesto | Totales por
DETALLE l para 1953 en 1958 item 1959
16/02/01
Secretaria General
72 C. Seceretario General y Jefe
de Publicaciones ... . 1.151,280 1 1.151,280
2°  Oficial de Partes y Archl—
vero .. . 995,280 1 995,280
4° Oficiales .. . . 879,600 2 1.759,200
5% Ofieial Redactor (1), Ofl-
cial (1) . 815,280 2 1.630,560
7° Oficial .. .. .. .. .. 724,560 1 724,560
8% Oficial .. 682,560 1 682,560
9% Oficial .. 837,800 1 637,800
12° Oficiales .. .. 521,160 3 1.563,480,
13° Oficial .. .. 496,080 1 496,080
Departamento Médico
Médico Jefe (36 horas se-
manales) . . 1.386,720 1 1.386,720
Médicos Inspectores (36 ho-
ras semanales) . . 1.386,720 2 2.713,440
Médicos Inspectores (24 h0~
ras semanales) . 924,480 2 1.848,960
Médicos Asesores Clinicos
de Especialidades: Inter-
nista (1); Cirugia (1); Pe-
diatra (1), y Ginecélogo
Obstetra (1) . . 4 5.000,000
1° Secretaria de Ea Comlsmn
Central de Reclamos de
Medicina Preventiva .« 1.085280 1] 1.085280
Personal de Servicio
i5° Mayordomo .. .. .. .. .. 447,960 1 447,960
i8% Porteros .. . 398,280 2 796,560
Totales .. 67 64.013,480;  30.180,120
16702/02 Sobresueldos fijos ... . ...........:|.... .l 1 74.554,000
a) Por ailos de servicio ... ........ . ... | ... ... 5.219,000 2.700,000

1) Para pagar al persona!
la diferencia de sucldo con-

forme a lo dispuesto

en ol
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DETALLE Y COMPARACION

DETALLE

|

Presupuesto
para 1959

Presupuesto
en 1958

Totales por
item 1959

16/02/02

e)
f)

Art. 74? del D. F. L. No
256, de 1953 .. .. .. ...

2) Para pago de aumentos
guinquenales al personal
afecto a la Ley N.o 10,223,
de acuerdo con el Art. 107

Asignaeién familiar ... ... .

Por otros eonceptos ... ....

1) Para pagar- al personal
médico las ecategorias profe-
sionales y asignaciones es-
peciales de la Ley N.o 10,223

2) Para pagar la asigna-
cién de titulo profesional es-
tablecida en el articulo 75°
del D. P, 1. N? 256, de 1953,
Art. 75% de la Ley 11,764,
y Art. 5.0 de la Ley 12,434

3) Para pagar al Superin-
tendente la asignacién es-
tablecida por el Art. 18°
de la Ley N° 13,211 ..

4) Para pagar la asigna-
cién especial del 35% del
sueldo base, de acuerdo con
el Art. 18% de la Ley
N¢ 13,211 . ..

5) Para pagar la gratifica-
ciébn de hasta el 50% sobre
las rentas imponibles del
personal, establecida en los
Arts. 389 y 40° de la Ley
N? 11,764 y Art. 6° de la
Ley N¢ 12,864 .

6) Para pagar el reajuste
establecido por el Art. 2°
de la Ley N¢ 12,933 .. ...

1.983,000

3.236,000

......... -

...........

2,000,000

9.000,000

955,000

6.300,000

41.300,000

........

........

5.000,000
64.335,000

4.000,000
18.740,000

Totales ...

.....

..........

CEIR IR SR

74,554,000

20,440,000
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DETALLE Y COMPARACION
PETALLE | [Presursesto | Presupucsto | Totates por
16/02/04 Gastos variables ... .... ... e J ................................ 32.809,160
a) Personal a eontrata ... ... . ... ... ... o 521,160 434 280
Para contratar un chofer 1
grado 129 ... 521,160!
b) Gratificaciones y premios ............. I 374,000 108,570
Para pagar gratificacién de
hasta un 50% sobre sus ren-
tas imponibles al chofer a
contrata grado 12? y asig-
naciones familiares .. 374,000
€) VIALICOS ... vuv vt vin covenennencerelioaceas 1.500,000 900,000
e) Arriendo de bienes rafees ............. oo . 900,000 342,400
£-1) Pasajes y fletes en la Em-
presa de los FF. CC. del Es-
tado A 300,000 200,000
f-2) Pasajes y fletes en empre-
sas privadas .. .. .. .. L o.iieeineei s, 300,000 200,000
g) Materiales y articulos de
COMBUIMNO .v tev tas nen 2o tanmrrrosrctieanens 1.500,000 1.000,000
i-3) Vestuario y equipo ... ... cvievvreeniilivninns 120,000 54,000
1) Impresos, impresiones v pu-
blicaciones ... ... .vv vee ciiiiini e 3.800,000 700,000
k) Gastos generales de oficina ........ N U 1.000,000 300,000
1) Conservacién y reparacio~
.41 500,000 200,000
m) Mantenimiento de vehiculos ' '
motorizados ... ... ver vu ciieeniiia.. lvenenn 600,600 . 480,000
p) Previsién y patentes ... .. ..oooiiiiifoiinn 4.650,000 1.000,000
Para pagar los aportes fis-
cales a la Caja Naecional d=e
Empleados Publicos y Pe-
riodistas, del 4% y 1,5% de
Medicina DPreventiva del
personal ... . . 4.650,000
r) Consumos de eleetrieidad,
agua, teléfonos y gas .. .............| .. .. .. 1.300,000 400,000
1) Eleetricidad y gas por
intermedio de Aprovisiona-
miento .. 500,000

2) Agua potable y teléfo-

nos ..

800,000
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MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y PREVISION SOCIAL

DETALLE Y COMPARACION

DETALLE

Totales por
item 1959

w) Adquisiciones

16/02/04

1) Imprevistos .. .

2) Para pagar la dieta de
hasta $ 6.000, por sesién a
que asistan, a los médicos
representantes de emplea-
dos y obreros ¥ de los pa-

B

trones que forman parte de

la Comisién Central de Re-

clamos de Medicina Preven-
tiva, de acuerdo econ el
Art, 27° de la Ley N° 13,211

3) Para contratar a hono-
rarios los servicios de ins-
titucioues, de profesionales
o de expertos, con el fin
de dar cumplimiento a fun-
ciones inspectivas o traba-
jos especiales, vy al estudio
de la unificacién de los
sislemas previsionales vi-
gentes, con obligacién de
rendir cuenta directamente
a la Contraloria General de
la Reptblica, de acuerdo
con el Art. 20° de la Ley
Ne 18,211

4) Para todos los gastos
yue demande ¢l traslado e
instalacién de las oficinas
de la Superintendencia,
transformaciones del nuevo
local y otros gastos inhe-
rentes .. .. .. ..

Totales ... ... ... .. ..

............

v) Varios e imprevistos ... ...ovvvvnaan

2,800,000

144,000

5.000,000

1.500,000

..........

----------

ooooo

......

......

Presupuesto | Presupuesto
para 1959 en 1958
9.444,000 6.204,000
6.000,000 7.700,000
32.809,160

20.223,250




RESUMEN DE LOS GASTOS DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y PREVISION SOCIAL PARA EL ARO 1959

ITEM | Letra CONCEPTOS DE INVERSION Secretaria y | Seguridad TOTALES TOTALES
Adm. Gral. Social 1959 1958
01 Sueldos fijos . 15.747,000] 64.013,480 79.760,480 43.302,720
02 Sobresueldos fijos ... ... 3.640,000( 74.554,000 78.194,000 23.840,000
a) | Por afios de servicio ... 1.440,000 5.219,000 6.659,000 3.900,000
e) | Asignacién familiar ... . 2.200,000 5.000,000 7.200,000 6.200,000
f) Por otros econceptos ... ... ..o aee w0l L. 64.335,000 64.335,000 13.740,000
04 Gastos variables ... .. 962.146,512| 32.809,1€0| ©294.955,678] 1.041.378,850
a) Personal a contrata . 753,120 521,160 1.274,280 1.061.880
b) Gratificaciones y premjos . 2.400,000 374,000 2.774,000 108,570
¢) Viaticos ... AU, 180,000 1.500,000 1.680,000 1.050,000
e) Arriendo de blenes raices .., ... 311.521,000 900,000} 312,421,000 230.613,400
£-1) Pasajes y fletes en la Empresa de qu
I'F. CC. del Estado , .. . 50,000 300,000 350,000 250,000
£-2) | Pasajes v fletes en empresas pmadas . 60,000 300,000 360,000 260,000
g) Materiales y articulos de consumo .. 288,000 1.500,000 1.788,000 1.288,000
i-3) | Vestuario y equipo ... .. 46,000 120,000 166,000 100,000
i) Impresos, impresiones 'y pubheacmnes . 200,000 3.800,000 4.000,000 1.000,000
k) Gastos generales de ofieina ... ... 75,000 1.000,000 1.075,000 375,000
1) | Conservacién y reparaciones ... 80,000 500,000 580,000 230,000
m) Mantenimiento de vehiculos motorlzados 288,000 600,000 888,000 768,000
) Previsién y patentes ... ... ... ... ..|  ...... 4.650,000 4.650,000 1.000,000
r) Consumos de electricidad, agua, telefo— i
nos y gas ... .. 670,000 1.300,000 1.970,000] 820,000
v). Varios e imprevistos .. 645.485,398 9.444,000{ 654.929,398| 794.354,000
w) | Adquisieiomes ... ... ... ... ... ... 50,000 6.000,000 6.050,000 8.050,000
06 Jubilaciones, pensiones y montepfos y,
en general, gastos de previsibn y asis-
tencia social .. .--(11.610.000,000,  ...... 11.610.000,000| 7.000.000,000
b) | Concurrencia del Estado a Cajas de Pre-
visién .., . +|11.610.000,000)  ...... 11.610.000,000 7.000.060,000
07 Cuotas fiscales a fondos y servicios es-
peciales .. .|28.491.7388,0000  ...... 28.491.738,000/23.305.000,000
q) Servicio Nacional de Salud ... ... ... 28.491.738,0000  ...... 28.491.738,000423.805.010,000
TOTALES 1959 ... ... ... ...[41.083.271,518 171.376,640 41.254.648,158)] = ......
TOTALES 1958 ., ...|31.342.678,2001 70.843370] @ ...... 31.413,521,570




